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Inledning

Syfte med reglementet

Utover vad som foreskrivs i kommunallagen, andra lagar och foérfattningar galler bestimmelserna
1 detta reglemente. Reglementet reglerar sociala myndighetsnimndens ansvarsomraden och
uppgifter.

Arbetsformerna beskriver hur nimnden ska organiseras och bedriva sitt arbete.

Sociala myndighetsnamndens ansvar

Namndens overgripande uppgifter

1 § Sociala myndighetsnimnden har inte en egen budget pa grund av att myndighetsutdvning sker
mot enskild. Namnden har siledes inte nagot ekonomiskt planerings- eller uppféljningsansvar for
verksamheten. Samtliga kostnader som uppstar till f6ljd av myndighetsutévningen belastar
kommunstyrelsens budget. Sociala myndighetsnimnden ska ha full insyn i aktuella kostnader och
boér ha tillgang till ekonomisk information i varje beslutsirende.

2 § Myndighetsnimnden hanterar drenden som rér myndighetsutévning utifran foljande lagar:

- Socialtjanstlag (2025:400)

- Socialtjanstférordning (2005:468)

- Lag (1990:52) med sirskilda bestimmelser om vard av unga

- Lag (2024:79) om placering av barn i skyddat boende

- Lag (1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall

- Lag (1993:387) om st6d och service till vissa funktionshindrade
- Forordning (1993:1090) om stéd och service till vissa funktionshindrade
- Forildrabalken (1949:381)

- Socialférsikringsbalk (2010:110)

- Begravningslag (1990:1144)

- Brottsbalk (1962:700)

- Forordning (1999:1134) om belastningsregister

- Lag (1996:1620) om offentligt bitride

- Forordning (1997:405) om offentligt bitride

- Korkortstérordning (1998:980)

- Lag (1991:2041) om sirskild personutredning i brottmal

- Lag (1994:137) om mottagande av asylsokande med flera

- Lag (1964:167) med sirskilda bestimmelser om unga lagévertridare
- Forordning (1999:1135) om misstankeregister

- Lag (2016:1013) om personnamn

- Arvdabalken (1958:637)

- Lag (2018:222) om bostadsanpassningsbidrag

- Lag (1997:736) om firdtjanst

- Lag (1997:735) om riksfirdtjinst
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3 § Ndmnden dr ansvarig for diarium och arkiv.

4 § Namnden ir personuppgiftsansvarig for de personregister som sociala myndighetsnimnden
torfogar 6ver for sin verksamhet. Sociala myndighetsnimnden ska vid behov utse ett
personuppgiftsombud som ser till att personuppgifter hanteras pa ett lagligt och korrekt satt.

§ 5 Ndmnden dr ansvarig for att intern kontroll sker.

Processbehorighet

5 § Sociala myndighetsnimnden far sjilv eller genom ombud f6ra nimndens talan i alla mal och
irenden, om inte nagon annan ska gora det pa grund av lag, annan forfattning eller beslut av
kommunfullmiktige.

Ansvar och rapporteringsskyldighet

6 § Sociala myndighetsnimnden ska se till att verksamheten bedrivs 1 enlighet med de mal och
riktlinjer som fullmiktige har bestimt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning samt
bestimmelser i detta reglemente.

Sekretess och tystnadsplikt

7 § Fortroendevalda 1 nimnden omfattas av offentlighets- och sekretesslagens bestimmelser 1 den
utstrickning de deltar i handliggning av sekretessbelagda drenden.

Nimnden ska sikerstilla att alla fortroendevalda informeras om sin tystnadsplikt.
Nyvalda ledamoéter och ersittare ska i samband med pabérjat uppdrag underteckna en férsakran
om att de tagit del av reglerna om sekretess och tystnadsplikt.
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Sociala myndighetsnamndens arbetsformer

Sammansattning

8 § Kommunfullmiktige valjer f6r mandatperioden sammanlagt 3 ordinarie ledaméter och 2
ersittare, varav en ordforande och en vice ordférande och en andre vice ordforande som
tillsammans utgdr sociala myndighetsnimndens presidium.

Kommunstyrelsens socialutvecklingsutskott har samma presidium som sociala
myndighetsnimnden.

Sociala myndighetsnamndens presidium
9 § Det aligger sociala myndighetsnimndens presidium att:

- med uppmirksambhet f6lja fragor av betydelse inom nimndens verksamhetsomrade och
effektiviteten 1 verksamheten samt ta initiativ i dessa fragor,

- representera sociala myndighetsnimnden vid uppvaktningar hos myndigheter,
konferenser och sammantride om inte sociala myndighetsnimnden bestimt annat i ett
sarskilt fall,

- kalla till sammantride i enlighet med lag och reglemente,

- infor sammantridena sikerstilla att de drenden som ska beredas och beslutas i nimnden
ir beredda,

- leda nimndens arbete och sammantriden,

- bevaka att fullmiktige och nimndens beslut verkstills,

- ansvara for nimndens protokoll,

- planera verksamhetsbesok.

Tidpunkt for sammantradena

10 § Nidmnden sammantriader pa dag och tid som nimnden bestimmer. Nimndens sammantride
ska hallas om hilften av nimndens ledamoter begir det eller om ordféranden anser att det
behovs.

En begiran om extra sammantride ska goras skriftligen hos ordféranden och innehalla uppgift
om det eller de drenden som Onskas behandlas pa det extra sammantridet. Ordféranden ska, om
mojligt, samrada med presidiet om tiden for extra sammantride.

Om det foreligger sirskilda skl far ordféranden stilla in ett sammantride eller dndra dagen eller
tiden for sammantridet, ordféranden ska, om mojligt, samrada med presidiet. Om ordféranden
beslutar att ett sammantrade ska stillas in eller att dagen eller tiden for ett sammantride ska
andras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare snarast underrattas om beslutet.
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Tillkdnnagivande av sammantradena

11 § Ordféranden ska tillkinnage tid och plats f6r varje sammantride och uppgifter om de
arenden som ska behandlas.

Varje ledamot ska kallas till sammantride minst sju dagar fore sammantridesdagen.

Kallelsen skickas digitalt till ledamé&ter samt anmalda tjanstgérande ersittare, om inte skil talar
didremot.

15 kap. 14 och 15 {§ KL finns undantagsbestimmelser f6r bradskande drenden.

Deltagande pa distans

12 § Ndmnden far, om sirskilda skil foreligger, sammantrida med ledaméter nirvarande pa
distans. Sadant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa
ett sidant satt att samtliga deltagare kan se och héra varandra och delta pa lika villkor.

Ledamot som 6nskar delta pa distans ska senast fem dagar i f6rvig anmala detta till ansvarig
nimndens sekreterare. Ordféranden avgor om narvaro far ske pa distans.

Anmalan av hinder for tjanstgoring och inkallande av
ersattare

13 § En ledamot som ir hindrad att delta i helt sammantride eller del av ett sammantride, ska
snarast anmila detta till kommunkansliet samt till partigruppledaren.

Det ankommer pa respektive partigrupp att kalla in ersittare for hela sammantridet eller f6r del
av sammantridet.

14 § Om en ledamot utan féregaende anmailan uteblir fran ett sammantriade eller hinder
uppkommer f6r en ledamot att vidare delta 1 ett pagiende sammantride, kallar ordféranden in
den ersittare som ir tillgianglig och star i tur att tjainstgora.

Ledamoten ir skyldig att anmala till nimndens sekreterare om hen avbryter sin tjanstgoring.

Ordféranden avgor nir en ledamot eller ersittare far trida in och tjinstgéra under
overliaggningen i ett specifikt drende. Intride far endast ske under pagaende 6verliggning om det
finns sarskilda skal for det.

Bestimmelserna i1 detta reglemente tillimpas dven pa tjanstgérande ersittare.
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Ersattare for ordforanden

15 § Om varken ordférande, vice ordférande eller andre vice ordférande kan delta 1 ett helt
sammantride eller del av ett ssmmantride fullgér den som varit ledamot i nimnden lingst tid for
uppdraget som ordféranden. Om flera ledamoter har lika ling tjanstgdringstid som ledamot, ska
den dldste av dem fullgéra ordférandens uppdrag.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skil dr hindrad att fullgéra uppdraget for en
lingre tid far kommunfullmaktige utse en annan ledamot att vara ersittare for ordféranden.
Ersittaren fullgér ordférandens samtliga uppgifter.

Narvaroratt

16 § Kommunstyrelsens presidium, socialchef samt nimndens sekreterare har nirvaroritt och
yttranderitt i nimnden.

Kommunstyrelsens presidium har inte ritt att delta i beslutsfattandet och fér inte heller nirvara

vid handliggning av drenden som innebir myndighetsutévning.

Namnden far harutover bestaimma att annan ska ha ratt att narvara vid naimndens sammantraden.

Upprop
17 § En uppropslista 6ver ledaméter och ersittare som tjanstgor ska finnas tillgédnglig under hela
sammantradet.

I bérjan av varje sammantride ska upprop ske enligt uppropslistan. Upprop ska ocksa ske 1
botjan av varje ny sammantridesdag, vid fortsatt sammantrade och nir ordféranden anser att det
behovs.

Justering av protokoll
18 § Ndmnden bestimmer justeringsdag for justeringen av protokollet frain sammantridet.
Sammantridesprotokollet ska justeras digitalt, om inte skal talar emot.

Sedan upprop har skett utser nimnden en ledamot att tillsammans med ordférande justera
protokollet fran sammantridet och att i férekommande fall bitrida ordférande vid
rostsammanrakningar.

Om tva eller flera ledamoter fungerat som ordféranden under sammantridet, justerar varje
ordférande de paragrafer i protokollet som redovisar de delar av forhandlingarna som denne har
lett.

Sociala myndighetsnimnden far besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
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Jav

19 § Ledamot, ersattare eller annan som deltar i handldggning eller beslut 1 nimnden far inte delta
om det foreligger jav enligt 16—18 §§ forvaltningslagen (2017:900) eller 6 kap. 28-30 §§
kommunallagen (2017:725).

Den som anser sig vara javig ska utan dréjsmal anmala det till presidiet och avsta fran att delta 1
drendets behandling och beslut och omedelbart frantrida sammantridet.
Nimnden ansvarar for att javsfragor provas skyndsamt och dokumenteras i protokoll.

En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende far
tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Yrkanden

20 § Nir ordférande har férklarat Gverlaggningen i ett drende avslutad, gar ordférande igenom de
yrkanden som har framstillts under 6verliggningen och kontrollerar att de har uppfattats ritt.

Ordférande befister genomgangen med ett klubbslag. Direfter far inte nagot yrkande dndras,
atertas eller laggas till, om inte nimnden enhilligt beslutar medge det.

Yrkanden som ir mer omfattande och inte enbart innebar bifall eller avslag, ska skickas in digitalt
till nimndens sekreterare i samband med sammantradet.

Protokollsanteckning ska skickas in digitalt till nimndens sekreterare i samband med
sammantradet.

Avsta fran att delta i beslut

21 § En ledamot som avser att avsta fran att delta 1 ett beslut, ska anmala detta till ordférande,
innan beslutet fattas.

En ledamot som inte har gjort en sadan anmilan anses ha deltagit i beslutet, om namnden fattar
det med acklamation.

Reservation

22 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen
ska ledamoten gora det skriftligt och skicka in det digitalt till nimndens sekreterare i samband
med sammantradet.
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Protokollsanteckning

41 § Som ledamot finns det méjlighet att limna en protokollsanteckning 1 anslutning till att ett
drende avgors.

En protokollsanteckning ska anmailas under sammantradets gang och skickas in digitalt till
nimndens sekreterare fore den tidpunkt som har faststillts for justeringen av protokollet.

Om nimnden beslutar att omedelbart justera den paragraf i protokollet som
protokollsanteckning avser, ska anteckningen skickas in digitalt till namndens sekreterare 1
samband till ssmmantridet.

Protokollsanteckningen ska vara kort och koncis och far inte férses med bilagor.

Expediering

23 § Utdrag ur protokollen ska tillstillas de nimnder, andra organ och personer som berérs av
besluten i protokollet.

Tillkdnnagivande av justering av nimndens protokoll ska goras i enlighet med vad som foreskrivs
i 8 kap. 12 § KL.

Delegeringsbestaimmelser

24 § Sociala myndighetsnimnden far uppdra en ledamot, ersittare eller at en tjansteperson hos
kommunen att besluta pa nimndens vignar i de drenden som sociala myndighetsnimnden
bedémer limpliga.

16 kap 38 § KL anges det vilka drenden som inte far delegeras. Ut6ver detta faststiller sociala

myndighetsnamnden i en sirskild delegeringsordning omfattningen av den delegering som far
ske.

Beslutanderitt som har Gverlatits far inte anvindas 1 drenden som ér av principiell beskaffenhet
eller som pa annat sitt dr av storre vikt. Delegeringsbeslut ska anmalas till sociala
myndighetsnimnden, som beslutar om i vilken ordning och pa vilket sitt anmilan ska goras.
Sociala myndighetsnimnden har dven ett ansvar att fortlépande 6vervaka hur fértroendevalda
och anstillda utdvar sin beslutanderatt.
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