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1. Utvecklingsplanens syfte

Denna utvecklingsplan dr det styrande strategidokumentet f6r kommunens
lingsiktiga arbete med samhillsutveckling och ska ses som ett komplement till
oversiktsplanen.

Utvecklingsplanen innehaller prioriterade malomraden i samma struktur som i det
politiska inriktningsdokumentet fran 2019 och definierar konkreta strategier for
dessa.

I arbetet med denna utvecklingsplan har Agenda 2030 — med de globala
héllbarhetsmalen, varit en inspirationskalla. Social, ekonomisk och ekologisk
héllbarhet genomsyrar dirfor samtliga mal och strategier.

Utoéver Agenda 2030 har nationella och regionala planer fungerat som viktiga
riktlinjer for att skapa en strategi med djup forankring i en storre kontext. Samtidigt
ar detta ett mycket konkret och lokalt férankrat styrdokument som ar integrerat och
direkt kopplat till de politiskt satta malen i Grastorp.

2. Samhallsutveckling

Gristorps framtida moéjligheter som en sjilvstindig och livskraftic kommun dr
beroende av att kommunen kan behalla befintliga medborgare och att nya invanare
lockas att bosatta sig i kommunen.

Det finns en demografisk utmaning som innebir att firre i arbetsfor alder ska kunna
torsorja fler. Diarfor ar det extra viktigt att géra kommunen attraktiv att bo 1 for
familjer, ungdomar och unga vuxna.

Starka trender som globalisering, urbanisering och digitalisering medfor stora
torindringar f6r manniskors livsvillkor. Férmagan att hitta de méjligheter som
torindringarna innebdr dr avgorande f6r Gristorps framtid. Vi viljer att vilkomna
torindring och att satsa pa innovation, tillit och nyfikenhet som framgangsfaktorer.

Gristorp behéver arbeta med samhillsutveckling som en grund for 6kad attraktivitet,
fler kommuninvanare och trivsel f6r de som lever hir. Ett 6kat bostadsbyggande ger
ett hogre invanarantal vilket 6kar intdkter att producera vilfird med. Att bygga
bostider till alla, att arbeta aktivt med detaljplanearbete, kollektivtrafik och hallbart
resande dr viktiga delar 1 Gristorps nutid och framtid.

Det dr viktigt att de som bor i Gristorp, nu och i framtiden, har tillgang till goda
rekreationsmoéjligheter, naturupplevelser, kulturarrangemang och ett aktivt
toreningsliv.

Det ar dven viktigt att fortsitta arbetet med att strategiskt stirka regionen kring
Gristorp med infrastruktur och bescksnaringssatsningar.
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Att ha ett gott foretagsklimat ar fortsatt ett prioriterat omrade i Grastorp. Goda och
frekventa dialoger med niringslivet, serviceinriktade tillstindsprocesser, stod i
kompetensforsorjning och foretagsevenemang ér viktiga bitar i den fortsatta
utvecklingen.

3. Fokusomrade - bo & leva

Bakgrund

Gristorps kommun ir en liten kommun till ytan, men ligger centralt beligen mellan
Lidkoping och Trollhittan. Halva delen av befolkningen bor i titorten, hilften pa
landsbygden utanfor titorten. Kommunen har vil utbyged infrastruktur nir det
giller storre vigar och jirnvig, vilket medger effektiva resor till arbetsplatser i
niromradet, frimst Trollhittan, Vinersborg och Lidk6éping. Dessutom mojliggor
effektiva forbindelser tillgang till den nagot mer avligsna arbetsmarknaden 1
Goteborgsregionen.

Landsbygden ir till storsta delen en ren jordbruksbygd med fa men stora jordbruk.
Skogsbruk bedrivs men ir forhallandevis litet i omfattning,.

Tva storre naturomraden finns inom kommunen; Hunneberg och Dittern. Dessa
lockar till och erbjuder naturturism.

I titorten finns tva matbutiker, ett trettiotal butiker i samhillet, postombud, nistan
100 aktiva féreningar, stort idrottsutbud samt kulturhus med bibliotek, kulturkvillar,
konserthus, biograf och flera arliga arrangemang som Nossan ljusfestival,
Grastorpsfestival och kulturvecka.

Utanfor titorten finns ett flertal byar och flera aktiva bygdegardsféreningar/
hembygdsféreningar.

Mal 1: Kontinuerlig 6kning av kommuninvanare

Gristorps kommun behéver arbeta med samhillsutveckling som en grund f6r 6kad
attraktivitet. Detta for att locka fler kommuninvanare men aven for att skapa trivsel
hos de som redan bor hir. Ett 6kat bostadsbyggande ger ett hogre invanarantal
vilket 6kar intikter att producera vilfird med. Att bygga bostider till alla, att arbeta
aktivt med detaljplanearbete och bittre infrastruktur ér viktiga delar i Gristorps
nutid och framtid. Att géra Gristorp mer vilkomnande och arbeta med
centrummiljé dr ett prioriterat omrade. Arbetet med att kontinuerligt 6ka
invanarantalet i Grastorps kommun omfattar tre omraden.

Omraden:
P
l

KVARBOENDE INFRASTRUKTUR & \
& INFLYTTNING KOLLEKTIVTRAFIK
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Boende

En forutsittning for ett 6kat antal kommuninvanare ar att kunna tillhandahalla ett
varierat utbud av bostider i en omfattning som skapar méjlighet att tillgodose
behovet hos bade nuvarande och framtida invanare. Grastorps kommun vill arbeta
med detta genom att:

e Projektera nya bostadsomraden, med varierande bostadsformer, i och
utanfor samhillet. Utga fran aktuella och framtida behov och vilj vilka
bostadsformer som bor prioriteras vid markanvisningar och foérsiljning av
tomtmark

e Hitta satt att nyttja obebodda, befintliga tomter och fastigheter till inflyttning

e Ge god service till medborgare i bygg- och flyttprocesser

e Nira dialog med investerare, fastighetsigare och hyresvirdar som vill skapa
olika typer av boenden

e Verka for ett utbud av boenden som mojliggor att de som vill bo pa
landsbygden kan g6ra det och att de som vill bo i samhillet har méjlighet att
hitta en limplig och storleksanpassad bostad. En generationsvixling pa
landsbygden ér positiv pa manga sitt, sarskilt for att bibehalla en levande
landsbygd

Kvarboende och inflyttning

Lika viktigt som att stimulera nyinflyttning dr att fo dem som redan bor i kommunen
att vilja stanna kvar hir. For att lyckas med detta ser Gristorps kommun det som
viktigt att arbeta med att forbattra livsvillkoren f6r medborgarna samt erbjuda god
livskvalitet genom att:

e Verka for nira dialog med landsbygdsboende genom kommunens
landsbygdsrad samt genomfora aktiviteter som stirker sammanhallningen pa
landsbygden

e Aktivt arbeta med marknadsféringsinsatser och kommunikation for att locka
till inflyttning

e TFokus pa ungdomars upplevelse och relation till Grastorp for att skapa en
vilja att stanna eller komma tillbaka

e Arbeta for ett attraktivt och tryggt centrum och kontinuerligt f6rbattra
centrumomradet i titorten for att skapa férutsittningar f6r moétesplatser,
trygghet, tillganglighet och stolthet

Infrastruktur och kollektivtrafik

For mojligheten att bo och trivas antingen pa landsbygden eller i titorten krivs en
vilfungerande infrastruktur och en kollektivtrafik som méjliggor pendling till och
fran studier samt utvidgar arbetsmarknaden f6r de boende i Gristorp kommun. For
att sikerstilla ovanstdende arbetar kommunen med att:

e Prioritera dtgirder som ger god infrastruktur sdsom vatten, avlopp, el,
mobiltickning, bredband och vigar
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e Bevaka och tydliggéra medborgarnas behov av kollektiva fardmedel till
regionala aktorer. Aktivt arbeta med anpassade 16sningar f6r de lokala
forutsittningarna

e Mojliggora for pendlingsparkering - bedoma behov och planera for att det
enkelt ska ga att parkera bilen och nyttja kollektiva alternativ bade i samhillet
och pa landsbygden

e Forbittra cykelfdrbindelser mellan landsbygden och Gristorps titort, med
fokus pa de storre byarna, samt pakoppling i och runt centrum.

Mal 2: Valkomnande miljo for gemenskap och sammanhang

En vilkomnande milj6 dir minniskor trivs dr en férutsittning for ett 6kat
invanarantal samt en betydande faktor for en god hilsa. Gristorps kommun bér
dirfor skapa motesplatser pa ett genomtinkt sitt, arbeta aktivt med inkludering f6r
alla och ha som ett fokusomrade att erbjuda sociala sammanhang och gemenskap
tor nyinflyttade. I ett litet samhille dir manga kidnner varandra édr det viktigt att de
som viljer att bositta sig har snabbt kinner sig som en del av gemenskapen.

Det ar ocksa viktigt att beakta allas tillganglighet, bade fysisk och psykosocialt samt
ekonomiskt. Kommunen ska erbjuda ett brett utbud med hog tillganglighet och
mangfald. Att tillgangligg6ra naturupplevelser och belysa unika sevirdheter ar
ytterligare steg mot att skapa en vilkomnande och intressant kommun att bo i och
besoka. Gristorps kommuns arbete for att skapa en vilkomnande miljé for
gemenskap och sammanhang omfattar fyra omraden.

Omraden:

/ = [ o

_ AKTIVITETER FOR z MOTESPLATSER |
KULTUR FOR ALLA ' BARN & UNGA ! FORENINGSLIV SAMHALLET & BYGDEN

0514

GRASTORP "
e

Kultur for alla

Kultur ska finnas 1 alla verksamheter i kommunen. Fran konst pd viggen 1
dldreboenden, ett scenframtridande nir julbelysningen tinds vid torget till ett
bibliotek som ger medborgarna och skolan ett bra utbud och service. Biblioteket
och dess verksamhet skapar ocksa moijligheter till en 6kad digital kompetens hos
vara medborgare, vilket fungerar som ett st6d i en alltmer digitaliserad virld.

Grastorp ska erbjuda ett varierat och gott kulturklimat som tar till vara pa goda
initiativ och ger moijlighet for minniskor i alla aldrar att ta del av och/eller medverka
1 kulturlivet efter sina forutsittningar och intressen. Kultur dr viktigt for individens
utveckling och Gristorps kommun bidrar till detta genom att:

e Erbjuda ett varierat utbud av kultur- och fritidsaktiviteter med fokus pa olika
malgrupper och deras behov samt synliggéra kulturens betydelse genom att
stotta initiativ i kommunens olika verksamheter

e Erbjuda kulturevenemang i egen regi eller i samband med andra aktorers
evenemang, samt anordna egna kulturkvallar och lovaktiviteter
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e Tillhandahalla ett bibliotek med bra utbud och service

For att stirka attraktiviteten och estetiska virden ska miljégestaltning och estetisk
utformning vara en sjalvklar del av planeringsarbetet i alla kommunens byggprojekt
och ha avsatta medel som en del av investeringskostnaden. Att pa en lamplig niva
integrera konst och pa ett genomtinkt, estetiskt sitt utforma miljéer och byggnader
ger ett mer intressant och tilltalande samhille. Dirf6ér bor foljande inga som
standard vid all projektering:

e Kontinuerligt arbete med gestaltning och estetisk utformning av det
offentliga rummet genom att ha en rutin for att hansyn tas till gestaltning vid
alla projekteringar i kommunen, samt att utrymme finns for gestaltning i den
totala investeringsbudgeten

Aktiviteter f6r barn och unga

I undersokningar och dialog med ungdomar efterfragas aktiviteter. Sérskilt bland
ungdomar som inte dr engagerade i idrott finns ett behov av andra meningsfulla
fritidsaktiviteter. En meningsfull fritid ar en betydande faktor f6r halsa.

Inom kultur- och féreningsliv bor darfor extra fokus ligga pa denna grupp. Kultur ar
viktigt for individens utveckling. Alla barn och elever bor darfor varje lasar fa ta del
av ett professionellt scenframtradande av teater, musik eller dans samt en
biovisning. Gristorps kommun vill fortsatt utveckla arbetet med aktiviteter riktade
till barn och unga genom att:

e Vara med och bidra till barns och ungas kulturella utveckling bland annat
genom att erbjuda kultur till skolelever samt anordna lovaktiviteter

e Bidra till en meningsfull fritid f6r barn och unga och skapa varierade
fritidsaktiviteter i samarbete med foreningslivet samt arbeta f6r en
inkluderande och tillginglig ungdomsverksamhet i kommunens regi

e Ta sarskild hinsyn till malgruppen barn och unga vid utformning av det
offentliga rummet och aktivt anvinda verktyg f6r delaktighet vid skapandet
av motesplatser som tilltalar den yngre generationen

Foreningsliv

Foreningarna i Gristorp ar manga och oerhort viktiga for samhillet. De ar viktiga
kulturbirare i kommunen och skapar férutsittningar f6r att fora vidare kulturarvet,
ger tillgang till ett varierat idrottsutbud, stirker folkhilsan, skapar gemenskap och
medverkar till inkludering. Att stotta foreningslivet i Gristorp dr dirfor ett viktigt
omrade f6r kommunen och gors genom att:

e Uppritthalla en god dialog med féreningarna i Grastorp och stédja
féreningars och studief6rbunds samverkan

e Ge foreningarna moijligheter till ekonomiskt stod utifran de féreskrifter som
giller och den faststillda budgeten

e Foreningar ges mojlighet att aktivt delta i kommunens olika arrangemang

Det finns i kommunen en stark tradition av ideellt engagemang som pa manga satt
starker samhillets utveckling. Det ar viktigt att ta tillvara pa den inneboende
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initiativkraften hos medborgarna i Gristorp genom att ha en positiv och
vilkomnande attityd till initiativ och engagemang och att arbeta med
medborgardialog som ett sitt att stirka medborgarnas inflytande och néjdhet.
Gristorps kommun bidrar till detta genom att:

e Tavara pa och uppmuntra det ideella engagemang som finns hos
medborgarna

Motesplatser i samhillet och bygden

Det finns manga kulturhistoriskt intressanta miljoer 1 Grastorp och det idr viktigt att
ta dessa varden i beaktande och tillgingligg6ra dem. Detsamma galler alla de natur-
och rekreationsmiljéer som finns 1 kommunen. Att bevara kulturella och
arkitektoniska virden, att tillgangligg6ra naturupplevelser och belysa unika
sevirdheter dr steg mot att skapa en vilkomnande och intressant kommun att bo 1
och besoka. I manga minniskors vardag ar tillgangen till rekreation viktig.
Kommunen ska arbeta med att utveckla och informera om friluftsomraden. Allt
fran fina promenadstrik lings Nossan till spinnande vandringsleder i Hunnebergs
vildmark spelar roll f6r medborgarnas upplevelse och ticker olika behov av
rekreation och naturupplevelser. Dessa upplevelser skapar vilmaende och bidrar till
en bittre hilsa varfor Gristorps kommun anser det viktigt att:

e Erbjuda méjligheter till naturupplevelser och rekreation

Det ar ocksa viktigt att tillgodose medborgarnas behov av aktivitetsomraden,
samlingslokaler och idrottsanlaggningar for att skapa en aktiv fritid och en stark
gemenskap. Detta idr ett kontinuerligt arbete som gors 1 samverkan med
téreningslivet och handlar om att:

e Tillgodose medborgarnas behov av aktivitetsomraden, samlingslokaler och
idrottsanldgeningar

Nir miljoer ska planeras eller utvecklas bor en malgruppsanalys goras utifran
foljande fragestallningar: Hur attraheras den malgrupp vi primart riktar oss till? Hur
skapas till exempel en milj6 dir ungdomarna trivs eller en plats som barnfamiljer
finner attraktiv? Omvirldsbevakning och forskning dr andra steg for att skapa
miljoer f6r gemenskap och sammanhang och det ar dirfor viktigt att:

e Utga fran olika malgruppers behov vid utveckling av motesplatser

Mal 3: Kommunen bedriver ett systematiskt hallbarhetsarbete

Gristorps kommuns systematiska hallbarhetsarbete omfattar fyra omraden dar
kommunen kan styra mot en mer hallbar utveckling, bade vad giller klimatet och
var nirmilj6. Omradena dr inspirerade av bide globala, nationella och regionala
miljomal, samt kommunens lokala férutsattningar och utvecklingsomraden. Det
handlar om att skapa forutsittningar f6r kommuninvanarna att leva miljévinligt och
kunna gora klimatsmarta val.
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Omraden:

i — R
/ I 4 T N
HAllbara b Hallbar matkonsumtion Ki K i Klimatsmarta
allbara transporter ach -produktion . imatsmart kensumtion bostader och lokaler

i

Hallbara transporter

Ett klimatsmart resande dir fler kan vilja gang, cykel eller kollektivt resande gynnar
savil klimatet som narmiljon. Genom olika insatser vill Grastorps kommun skapa
torutsittningar for detta:

e Cykelplan for centrum

e Utbyggnad och underhall av cykelvigar

e Underhall av trottoarer och gingbanor

e Trafiksikerheti centrum (6vertagande av vag 47)

e Kontinuerligt se 6ver behovet av och tillgangen till kollektivtrafik i
kommunen

Hallbara transporter handlar ocksa om val av tjansteresor for de anstillda i
verksamheterna. Hir vill Gristorps kommun féregd med gott exempel genom att:

e [ forsta hand vilja miljovanliga alternativ till tjansteresor

e Nyttja tillgangliga digitala motesmoijligheter

e Kommunens bilpool och arbetsmaskiner i férsta hand drivs av fossilfritt
bransle

Hallbar konsumtion och produktion av mat

En saker tillgang till rent vatten dr en viktig fraga vad galler framtida hallbarhet och
inte minst £6r hilsan i befolkningen. Att sikra tillgangen till rent vatten ska ske
genom att:

e Anligga alternativa killor f6r dricksvatten
e Sikra upp for tillrickligt hog vattenkapacitet

Att handla nirproducerat kan vara en vig mot en mer hallbar livsmedelskonsumtion
och -produktion. Grastorps kommun bidrar till detta genom att:

e Stotta lokala initiativ
e Integrera den nationella livsmedelsstrategin i kommunens arbete

I verksamheterna handlar det om att minska matsvinnet samt att anvianda
upphandling som ett medel f6r en 6kad ekologisk hallbarhet, detta genom:

e Att kontinuerligt mata matsvinnet i verksamheterna

e Attarbeta innovativt med nya och befintliga I6sningar f6r att minska
matsvinn
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e Kontinuerlig uppdatering kring nya upphandlingsregler

Klimatsmart konsumtion

Mainga delar i dagens konsumtionsmoénster paverkar klimatet och miljon pa ett
negativt sitt. Dessa kan géras mer hallbara genom att uppmuntra initiativ som
mojligedr aterbruk av produkter, t.ex.:

e TA &GE
e Fritidsbank

e Vilkomna initiativ som okar mojligheterna f6r delningsekonomi och hallbar
konsumtion

Att underlitta killsortering f6r kommuninvanarna och kommunens verksamheter ar
ytterligare en strategi som mojligedrs genom att:

e Halla god ordning vid atervinningsstationer samt regelbunden témning

e Mobta invanarnas behov vad giller 6ppettider och service vid
atervinningscentralen

Klimatsmarta bostider och lokaler

Genom att se 6ver materialval och energieffektivitet vid nybyggnation och
renovering av kommunens egna lokaler, samt genom att stilla krav vid
markanvisning, kan det lokala klimatavtrycket minskas. Detta uppnas genom att:

e Kontinuerligt inhamta ny information kring tillgangliga material och nya
innovativa losningar

e Beakta hallbarhetsperspektiven vid upphandling
e Gristorps kommun har maojlighet att stilla krav pé att planering och

byggande i mojligaste man gors med beaktande av hallbar utveckling ur saval
ekonomiskt, socialt som miljomassigt perspektiv

Att erbjuda energiradgivning till invanarna vid om- och nybyggnation ar en strategi
som ger forutsattningar for att kunna leva mer klimatsmart. Genom att
tillhandahalla tjinsten och marknadsfora att den finns tillginglig f6r samtliga
kommuninvanare bidrar Gristorps kommun till att skapa férutsittningar for ett
hallbarhetsarbete med fokus pé klimat och milj6.

4. Fokusomrade - verka & vistas

Bakgrund:

Att ha ett gott foretagsklimat ar fortsatt ett prioriterat omrade i Gristorp. Goda och
frekventa dialoger med niringslivet, serviceinriktade tillstindsprocesser, stod i
kompetensforsorjning och foretagsevenemang ér viktiga bitar i den fortsatta
utvecklingen.

Det ar dven viktigt att fortsitta arbetet med att strategiskt stirka regionen kring
Gristorp med infrastruktur och bescksniringssatsningar. Besoksniringen ir en av
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virldens storsta naringar och spas vixa annu mer i framtiden, med fokus pa
upplevelse- och naturturism. Fler bor i stider och lingtan till natur och stillhet Okar.
Hir finns en stor potential i Gristorps kommun och ett arbete med att utveckla
turismen i niromradet skapar arbetstillfillen och forutsittningar for att behalla en
levande landsbygd dir hela kommunen far vixa och utvecklas.

Detta sammantaget blir ytterligare en del i strivan mot malet att bli fler invanare i
Gristorps kommun.

Mal 1: Valmaende samt vaxande naringsliv och bestksnaring

Handeln i Gristorp ir betydelsefull ur manga aspekter i samhallet och ett gott
samarbete med handeln samt att handla lokalt nir det d4r méjligt stirker orten och
dess niringsidkare. Ansvaret for att utveckla niringslivsklimatet och ha hand om
néringslivsfragorna i kommunen ligger framst pa Naringslivssamverkan Gristorp
(NSG), en ideell férening som bildades 2007. Huvudminnen i féreningen ér
Gristorps kommun, Ase och Viste Sparbank, LRF Gristorp, Foretagarna Gristorp,
Grastorps Handel och Fastighetsidgarna. Representanter f6r huvudminnen utgor
ocksa foreningens styrelse. Milet ar att fa foretagen att stanna kvar pa orten och att
ge dem bista mojliga forutsittningar for utveckling och expansion. Malet innefattar
ocksa att ett 6kat antal personer ska starta egna livskraftiga féretag i kommunen.
Genom att latt komma i kontakt med naringslivsutvecklare, tillstandsenheter och
ink6pt kompetens for att stotta nyféretagande ska en person som funderar pa att
starta foretag snabbt fa hjilp att komma igang att utvirdera sin affirsidé och skapa
ett livskraftigt foretag.

En verkligt levande landsbygd innebir inte bara att manniskor bor dir utan ocksa att
det finns en lokal arbetsmarknad. Arbete spelar en avgbrande roll for ett flyttbeslut.
Det lokala niringslivet i Gristorps kommun spelar en stor roll 1 landsbygdens
fortsatta utveckling.

Besoksnidringen ar en av virldens storsta niringar och har 6kat enormt under 2000-
talet. Framtidens besokare dr mdana om miljon, soker kvalitet och kommer att betala
for en hallbar och unik upplevelse. En vilmaende bes6ksniring skapar inte bara
arbetstillfillen utan kan ocksa gora att Gristorp synliggérs som en plats att flytta till
eller etablera foretag i. Det utbud som finns fér en besokare finns ocksa for
medborgarna i Gristorp och skapar en levande landsbygd och méjligheter till en
aktiv fritid. Det ar viktigt att tinka pa att dessa satsningar ska fungera s att
medborgare ir positiva till utvecklingen. Beséksmal och evenemang ska utvecklas
med hinsyn till social, ekologisk och ekonomisk hallbarhet.

Arbetet med att stotta och utveckla niringsliv och besoksniring i Gristorps
kommun delas in 1 fyra omraden.

Omraden:
1 o

Kompetensférsorjning
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Framtida kompetensforsorjning samt ett gott samspel mellan foretagare och
kommun ar avgorande faktorer for ett valmaende niringsliv. Demografiférindringar
och urbanisering har redan idag gjort att kompetensbrist inom manga yrken ar ett av
de storsta hindren for féretagens tillvaxt och utveckling. Att fa tag i och kunna
behalla och utveckla ritt kompetens ir en viktig fraga for savil naringsliv som
offentlig sektor. Kompetensforsorjning ar en utmaning i hela landet och sa dven i
Gristorp. Ett kontinuerligt samarbete mellan NSG, arbetsmarknadsenhet och
bildningsenheten ar viktigt for att arbeta langsiktigt med kompetensférsorjning.
Dialog med foretagen ar grunden till att ha kinnedom om behovsbilden 6ver tid.

En verkligt levande landsbygd innebar inte bara att manniskor bor dar utan ocksa att
det finns en lokal arbetsmarknad. Arbete spelar en avgorande roll for ett flyttbeslut.
Det lokala naringslivet i Grastorps kommun spelar en stor roll 1 landsbygdens
fortsatta utveckling. Jord- och skogsbruket, landsbygdens basniringar, behéver
kompletteringsniringar som kan bidra till varierad service och en differentierad
arbetsmarknad. Det dr ocksa viktigt att stodja utveckling av dessa basnaringar, bland
annat genom arbete som utgar fran den nationella livsmedelsstrategin.

En framgangsfaktor ir att inte fokusera arbetet enbart inom kommunens grinser
nir det giller var arbetsmarknad eller vart niringsliv. Utvecklingen av hela
arbetsmarknadsomradet dr det som avgér om det finns arbetstillfillen samt tillgang
pa kompetens och kunder. Infrastruktur spelar hir en viktig roll f6r hur stort det
reella arbetsmarknadsomradet dr. Utbyggnaden av bredband pa landsbygden stirker
forutsittningarna for nyetableringar pa landsbygden och ger 6kade forutsittningar
for distansarbete samtidigt som det starker attraktionskraften for savil inflyttning
som kvarboende.

For att moéta naringslivets nutida och framtida behov av kompetens arbetar
Griastorps kommun med att:

* Sikerstilla kompetensforsorjning for niringslivet pa kort och lang sikt
genom att locka hit hemvindare, verka for framtagandet av behovsstyrda
utbildningar inom vuxenutbildning samt koppla samman ungdomar med
niringslivet genom att samarbeta med arbetsmarknadsenheten och skolan
kring exempelvis praktikplatser

Digitalisering

Att arbeta med att stotta ndringslivet inklusive besdksniringen med utvecklingen av
digital kompetens genom utbildning, fokusgrupper och andra insatser dr viktigt for
ett langsiktigt starkt och konkurrenskraftigt niringsliv. Malet ar att fa foretagen att
stanna kvar pa orten och att ge dem bista méjliga férutsittningar f6r utveckling och
expansion. Har finns ett extra fokus pa att stotta i arbetet med digitalisering och
hallbarhet vilket Grastorps kommun bidrar till genom att:

» Starka Griastorps naringsliv 1 deras digitala utveckling genom att stotta
aktiviteter i foretagen for 6kad digital kompetens, anordna utbildningar,
fokusgrupper och insatser som gor det enkelt att effektivisera och digitalisera
samt initiera och facilitera samarbeten foretag emellan runt olika digitala
strategier
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Hallbart naringsliv

Aven insatser for ekologisk, ekonomisk och social hillbarhet bér goras for att folja
med i utvecklingen och skapa ett langsiktigt vilfungerande niringsliv och samhille.
Handeln i Gristorp ir betydelsefull ur manga aspekter i samhallet och ett gott
samarbete med handeln samt att handla lokalt nir det 4r méjligt stirker orten och
dess niringsidkare. En framgangsfaktor ér att staindigt skapa motesplatser och dialog
med foretagare emellan samt mellan féretagare och kommunen. Detta dr avgérande
for att fa naringslivet pa en liten ort att fungera. Att arbeta aktivt for forstielse och
enkel, korrekt och snabb hantering av foretagens myndighetsiarenden ér ytterligare
en faktor for att uppna och behalla ett gott niringslivsklimat. Upphandling ar ocksa
det en viktig faktor for foretagsklimatet, och kommunen bor verka for att kunna
upphandla frin lokala leverantorer nar det ar mojligt.

Grastorps kommun bidrar till ett hallbart naringsliv genom att:

* Stotta niringslivets langsiktiga héllbarhetsarbete utifran de tre
hallbarhetsaspekterna:
- Ekologiskt - Stotta energi och miljésatsningar 1 naringslivet och
besocksnaringsféretagen
- Ekonomiskt - Fokus pa befintliga féretags lingsiktiga 16nsamhet och
utveckling
- Socialt - Verka for ett hallbart arbetsliv och goda relationer mellan foretag,
samhille och foreningar

Kommunens roll i forhallande till det privata néringslivet
Gristorps kommun har ett starkt intresse av att niringslivet i kommunen utvecklas
och vixer. Kommunen ska inte verka inom det privata naringslivets intresseomrade.

Granser ar tydliga och gar vid den politiskt styrda verksamhet kommunen bedriver i
forvaltningsform. Kommunen har heller inga kommunala bolag som riskerar att
konkurrera med naringslivsverksamhet. Det som ligger utanfér kommunens
torvaltningar hor till det privata niringslivet. I vissa fall, da det knyter an till befintlig
kommunal verksamhet och omfattar sma kvantiteter och inte medfor nagra storre
ckonomiska risker, kan dock undantag goras.

Kommunen ir positiv till att konkurrensutsitta limpliga delar av sin egen
verksamhet dir lagen sa tillater. Kommunen ir enligt lagen om offentlig
upphandling (LOU) bunden att géra upphandlingar nir virdet Gverstiger
troskelvirdena i denna lag,

Aven vid si kallad direktupphandling ska dessa félja LOU och de riktlinjer fér inkép
som kommunstyrelsen faststillt. Kommunen kan dir sa dr limpligt och praktiskt
genomforbart dven lita privata foretag utmana var egen verksamhet.

Utveckla besdksniring

Besoksndringen dr en av virldens storsta naringar och har 6kat enormt under 2000-
talet. Framtidens besokare dr mana om miljon, séker kvalitet och kommer att betala
tor en hallbar och unik upplevelse. For en héllbar turism bér vi arbeta aktivt i olika
samverkansformer och vara delaktiga i projekt som gynnar den utvecklingen. Bland
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annat ar mobilitet en viktig fraga. Om man valjer att komma hit med kollektivtrafik,
hur tar man sig da den sista biten fram till bes6ksmalen? Vi kan tydligare profilera
kommunen som ett hallbart bes6ksmal. Visa pa det enkla semesterlivet och inte
glémma gruppen som viljer att semestra i sitt eget niromrade: hemestertrenden.
Nir det galler utlindska turister 4r Hunneberg den starkaste dragaren. Har bor vi
tinka pa att tillhandahalla information pa fler sprak for att tillgodose behoven hos
besckarna.

En vilmaende besoksniring skapar inte bara arbetstillfallen utan kan ocksa gora att
Grastorp synliggors som en plats att flytta till eller etablera foretag i.

Det utbud som finns for en besokare finns ocksa f6r medborgarna i Grastorp och
skapar en levande landsbygd och moijligheter till en aktiv fritid. Det ar viktigt att
tanka pa att dessa satsningar ska fungera sa att medborgare dr positiva till
utvecklingen. Besoksmal och evenemang ska utvecklas med hansyn till social,
ekologisk och ekonomisk hallbarhet.

Det skapas arbetstillfillen och storre utbud genom beséksniringen och det ér viktigt
att stodja de befintliga foretagens utveckling och verka f6r nyféretagande och
etableringar inom bescksnaringsomradet.

Pa nationell och regional niva har tre stommar definierats for var beséksniring:
Natur, Kultur och Mat. Dessa tre stommar passar dven Gristorp mycket bra att utga
fran i véra strategier:

Natur

Vira naturtillgangar i Grastorp ar en stor reseanledning. Hunneberg, Forshall, den
mysiga landsbygden ar alltithop sadant som vi redan har och ska vara noga med att
visa upp och foérvalta. Naturturismen lockar en grupp besokare som i regel ar
ansvarsfull och inte sa priskinslig. Outdoor (friluftsliv) dr en vixande trend som vi
har stora forutsittningar for att leverera mer inom med en tydlig plan for
besoksnaringsutveckling.

Kultur

Kulturutbud och evenemang ir en stor del av Gristorps beséksanledningar. Genom
att arbeta med kulturutveckling stirks bade utbudet f6r medborgare och besokare.
Kulturen ska attrahera en blandad publik, verkar f6r en inkludering i samhillet och
goras tillganglig ur savil ett fysiskt, psykosocialt som ekonomiskt perspektiv.

Mat

Starkt forknippat till besoksnaringen ar mat. En besokare dr ofta intresserad av lokal
mat och mathantverk och har har Gristorp redan nu en stark kultur. Genom att
aktivt arbeta med implementering av den nationella livsmedelsstrategin stirks
arbetet med nirproducerad mat och hallbarhet inom omradet.

Gristorps kommuns arbete med att utveckla bescksniringen omfattar darfor att:

* Vidareutveckla besoksniringen utifrin omradena natur, kultur och mat,
aktivt delta 1 projekt som stirker den regionala och lokala bes6ksniringen
samt att ”griva dar vi star” — ta tillvara Gristorps styrkor inom Gréna
niringar och landsbygdsutveckling for att stirka beséksniringen
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Mal 2: God och néara service

Gristorp har under lang tid arbetat med service och virdskap pa en strategisk niva.
Det ger resultat och det dr dirfor viktigt att fortsitta att utveckla var serviceniva.
Gristorps kommuns arbete med att sikerstilla en god och nira service for foretag
och besokare omfattar fyra omraden:

Utover NSGes roll att arbeta for att stirka foretagen och féretagandet spelar ocksa
kommunen en visentlig roll i samspelet med naringslivet. Det dr viktigt att
Gristorps kommun kan tillgodose féretagens behov pa ett snabbt och effektivt sitt.
Kommunen ska sa langt mojligt i alla sina delar genomsyras av en positiv instillning
till naringslivet. Alla forvaltningar ska arbeta for att skapa ett sa bra foretagsklimat
som moijligt. Det som hinder 1 samhallet, allt fran forskola till detaljplaner, paverkar
naringslivet pa orten.

2 .
Omraden:
ENKLA PROCESSER ' | OMVARLDSBEVAKNING & MARK LOKALER & TAVGGHET FOR
FORETAGEN

FOR SERVICE NATVERK

Enkla processer for service

Virdskap och anvindarperspektiv ska genomsyra verksamheten och det ska finnas
ett fokus att vara I9sningsorienterad, korrekt och effektiv i hanteringen av
medborgarnas drenden. Besokare och foretagare ska enkelt kunna hitta information
om serviceutbudet i kommunen och samhillet. Genom féljande strategier och
aktiviteter sdkerstills en god service till niringsidkare och besékare:

INFRASTRUKTUR

o =

e Virdskapsfokus i allt vi gor

e Anvindarperspektiv i alla processer
- Efterstriva ett enkelt, tydligt, snabbt och korrekt hanterande av drenden

e Tokus pa bra och tydlig information och kommunikation

Omvirldsbevakning och nitverk

Att halla sig uppdaterad pa senaste informationen ér en férutsittning for att kunna
vara konkurrenskraftig och lyckas i dagens naringslivsklimat. Vi bor arbeta med att
forstirka mojligheten att visa upp oss tillsammans med bland annat Trollhdttan och
Lidkoping med omnejd (V8) for att vara en del av beséksanledningen. Att arbeta i
olika narverk; med grannkommuner, Vinersamverkan mm skapar en helt annan
kraft och kvalitét pa var marknadsféring och var turismutveckling. Via
niringslivssamverkan, NSG, stottar kommunen detta arbete genom att:

e Omvirldsbevaka och sprida nyttig information till naringslivet

e Representera niringslivet 1 olika natverk och ge foretagen mojlighet att delta 1
relevanta niatverk och projekt
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e Skapa moijligheter till win-win genom samarbeten mellan
foretag/ foreningar/kommunen och andra organisationer
- Skapa och uppritthalla kontaktytor for att samarbeten ska kunna komma
till stand

Mark, lokaler och infrastruktur

En vilfungerande infrastruktur samt tillgang till mark och lokaler som motsvarar
niringsidkares behov ar en forutsattning for ett fortsatt gott naringslivsklimat i
Grastorps kommun. Att fa intressanta och stabila fOretag att etablera sig 1
kommunen 6kar mangfalden 1 niringslivet (Indikator: Bolagsverkets statistik).
Strategiskt ska vi arbeta med att synas pa olika sitt for eventuella etablerare samt att
ge snabb hjilp med lokaler/mark och annat som undetlittar en etablering.
Grastorps kommun ska arbeta med ett storre fokus an endast den egna kommunen 1
samarbeten med etableringskontor i regionen. Etableringar i grannkommuner kan ge
arbete dven for Gristorps del och for storre etableringar krivs ett utvecklat
samarbete inom regionen och delregionen. Det ir strategiskt viktigt att bygga upp en
etableringsberedskap sa att skarpa fragor kan hanteras snabbt och smidigt. For att fa
redan etablerade fOretag att trivas och stanna, samt for att kunna locka
nyetableringar behovs:

e [En infrastruktur anpassad till lokala behov vilka synliggérs genom
kontinuerlig dialog med naringslivet och mojliggors 1 samverkan med aktorer
och myndigheter inom infrastruktur

e Att Grastorps kommun med ling framférhallning planerar markinkép och
detaljplaner samt f6r en kontinuerlig dialog med niéringslivet och regionens
etableringsstédjande organisationer

e Ltt tink som innefattar hela kommunen, inte enbart last till titorten, dar
moijligheter till industrimark/foretagspark pa lampliga platser dven utanfor
tatorten utviarderas

Trygghet for foretagen

Den upplevda tryggheten ar viktig for foretagen och kommunen ska strategiskt ha
en dialog med naringslivet gallande brottférebygeande aktiviteter. Naringslivet
spelar ocksa en viktig roll 1 krisberedskapen pa orten. En upplevd trygghet och en
minimerad risk att utsittas f6r brott skapar goda férutsittningar f6r ett vilmaende
naringsliv. Detta mojliggors via samverkan:

e Genom ett gemensamt forebyggande arbete dir niringslivet bjuds in till
samverkan genom lokala brottsférebyggande radet, BRA

e Genom ronderingslésningar och lokala samarbete

e Genom trygghetslosningar pa landsbygden samt genom att NSG
kontinuerligt 61 en dialog med niringslivet kring trygghet och sidkerhet
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