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Grastorps kommun 2024-11-08

1 Riktlinje for folkhdlsoradet
1.1 Bakgrund

Folkhilsoarbetet 1 Gristorps kommun regleras av tva (2) avtal, det ena samverkansavtalet ar
mellan Gristorps kommun och Vistra Gétalandsregionen delregional nimnd Ostra.
Samverkansavtalet beskriver ekonomisk férdelning och férutsittningar f6r det lokala
folkhilsoarbetet. Avtalet sager dven att folkhilsoarbetet ska ha en politisk styrning och bedrivas
pa en strategisk niva.

Samverkansavtalet ‘Delregionalt folkhélsoarbete 2024-2025, mellan delregionala nimnden Ostra
och Skaraborgs Kommunalférbund reglerar aven det kommunala folkhalsoradet och
folkhalsoarbetet. Avtalet syftar till att reglera samverkan avseende delregionalt folkhalsoarbete 1
form av koordinering, utveckling och uppféljning av delregionala folkhilsoinsatser och
gemensam malbild for folkhélsoarbete i Skaraborg pa delregional niva.

Enligt samverkansavtalen ska det finnas en arbetsordning f6r folkhalsoradet. I Gristorps struktur
tor styrdokument framkommer det att ett sidant dokument i Gristorps kommun heter riktlinje.

Arlig uppfoljning av folkhilsoradets arbete limnas till Vistra Go6talandsregionen delregional
nimnd Ostra och kommunstyrelsen.

1.2 Syfte med riktlinjen

Riktlinjen syftar till att tydliggora deltagarnas ansvar inom folkhalsoradet i fraigor som r6r radets
radgivande och styrande funktioner. Den ska dven etablera en klar och enhetlig ram foér
motesordningen.

1.3 Folkhalsoradets uppdrag

Folkhilsoradet har en ledande, samordnande funktion for folkhilsofragor i Gristorps kommun.
Folkhilsoradet dr ett strategiskt forum och ska agera som initiativtagare, forslagsstillare och
radgivare till kommunstyrelsen.

Folkhilsoradets uppgift r att bedriva arbetet sa att ett folkhélsoinriktat synsitt blir en del av
organisationens ordinarie synsatt. Folkhilsoradet ska arbeta for att folkhilsofragor integreras 1
kommunens strategiska arbete. Vidare ska folkhilsoradet ta initiativ till och aktivt verka f6r
férindringar som O6kar en jimlik hélsa mellan olika grupper 1 samhallet.
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2 Arbetsform

2.1.1 Organisation

Folkhilsoradet dr organisatoriskt knuten till kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens ordférande dr ordférande for folkhilsoradet och 1:e vice ordforande ér 1:e
vice ordférande i kommunstyrelsen.

2.1.2 Presidium

I folkhilsoradets presidium ingar ordférande och 1:e vice ordférande.
Presidiet forbereder folkhilsoradets sammantriden.

Presidiet kan ges mandat och delegation av folkhalsoradet att fatta beslut i vissa fragor.

2.1.3 Ledamoter

Folkhilsoradet bestar av ordinarie ledamoter fran Gristorps kommun som alla har ett
fortroendeuppdrag 1 kommunstyrelsens arbetsutskott.

Fran Viastra Gotalands delregional nimnd Ostra bjuds tva (2) ledaméter in till samtliga
folkhalsoradet.

Om en fortroendevald frin Gristorps kommun avgar ansvarar kommunstyrelsen for att vilja ny
representant till folkhilsoradet.

2.1.4 Ovriga deltagare

Pa folkhalsorddets sammantridanden deltar frain Gristorps kommun; kommundirektor,
verksamhetschefer pa kommunal niva, verksamhetschef f6r Capio vardcentral, verksamhetschef
f6r Nirhilsan samt verksamhetschef frin folktandvarden.

Verksamhetscheferna har mojlighet att utse ersittare.

Presidiet har moijlighet att bjuda in 6vriga deltagare med syftet att informera, utbilda ledamoter
och 6vriga deltagare.

2.1.5 Kallelse och protokoll

Ordforande ansvarar f6r dagordning och kallelse. Kallelsen bor skickas ut senast sju (7) dagar
innan folkhilsoradets sammantride.

Protokoll ska foras vid folkhilsoradets sammantriden av folkhilsostrateg.
Protokollet ska justeras av ordféranden och ytterligare en ledamot.
Radets protokoll ska redovisas pa nistkommande sammantride f6r kommunstyrelsen.
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2.1.6 Sammantraden

Folkhilsoradet bor sammantrida minst tva (2) ganger arligen.
Extra sammantrade kan hillas om ordforande anser behov av det.

Om ordférande beslutar att ett ssmmantride ska stillas in eller att dagen och/eller tiden for ett
sammantride dndras ska ordférande se till att samtliga deltagare i folkhilsoradet meddelas
beslutet.

Folkhilsoradets ordférande far besluta om ledamoter och Gvriga deltagare kan delta i
sammantride pa distans.

Om en tjadnsteperson har férhinder att delta pa sammantridet bor folkhilsostrateg informeras
och namn pa eventuell ersittare uppges.
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3 Ansvar och rollférdelning

3.1.1 Fortroendevalda

Fortroendevalda som deltar pa folkhilsoradets sammantriden ansvarar for att informera om
folkhilsorddets arbete till utskotten och styrelsen. De ansvarar dven att till folkhélsoradet
aterkoppla respektive utskotts eller styrelses arbete som ir relevant ur folkhalsosynpunkt.

Om ledamot 1 folkhilsoradet 6nskar delta i en utbildning behovs ett godkidnnande fran
kommunstyrelsens ordférande.

3.1.2 Tjanstepersoner

Tjinstepersoner som deltar pa folkhilsoradets sammantriden ansvarar fOr att informera om
folkhilsoradets arbete i sin verksamhet. De ansvarar dven att till folkhilsoradet aterkoppla
respektive verksamhets arbete som ir relevant ur folkhilsosynpunkt.

3.1.3 Folkhalsostrateg

Folkhilsostrategen dr ansvarig tjidnsteperson for folkhilsoradet och ska fungera som
initiativtagare och stod i det frimjande och férebyggande folkhilsoarbetet i kommunen till
exempel nir det giller att bista med utbildning och relevanta metoder inom folkhiélsans omriden.

Folkhilsostrategen dr folkhalsoradets sekreterare och bereder drenden till folkhalsoradet.
Folkhilsostrategen ansvarar fOr att ta fram férslag pa utvecklingsomraden for folkhilsoradet,
ekonomisk redovisning samt under éret folja upp de insatser som blivit beviljade medel.
Folkhilsostrategen har dven ansvar for att arligen utvirdera folkhilsoradets insatser.
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