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Beslutanderatt och delegering

Allmant om delegation

Delegering enligt kommunallagens bestimmelser innebir att beslutanderitt flyttas Gver till
nigon annan (delegaten). Den beslutanderitt som Overflyttas kan avse ett visst drende
eller en drendegrupp.

Beslut som fattas pa delegation fattas pa nimndens viagnar och kan 6verklagas genom
laglighetsprévning. Det ska darfor framga att beslutet dr ett delegationsbeslut, t.ex. 1
rubriken.

Kommunstyrelsen kan alltid ta upp ett arende till eget avgorande, dven om
beslutanderitten delegerats. Da maste den som fatt beslutanderitten delegerad till sig fa
reda pa, i férvig, att kommunstyrelsen tinker fatta ett eget beslut. Beslut av storre vikt
eller principiell betydelse f6r kommunen kan behova tas av kommunfullmaktige.

Det finns inget hinder f6r en delegat att lata ett beslut gé till nimnden trots att delegation
har getts. Delegationen ger alltsa en ritt att besluta — inte en skyldighet.

Beslut ska fattas inom ramen f6r anslag i budget och enligt upphandlingspolicy.

Beslut eller ren verkstallighet

Beslut kan, enligt kommunallagen, enbart fattas av kommunfullmiktige,
kommunstyrelse/nimnder, partsammansatta organ eller delegat med stéd av
delegationsreglerna. Vid beslut finns ett tolkningsutrymme och méjlighet f6r
beslutsfattaren att vilja olika alternativ. Beslut kan alltid 6verklagas.

Verkstillighet innebér ”faktiskt handlande” eller beslut som fattas enligt i forvig
faststillda direktiv och som inte innehaéller nagra moment av sjilvstindig bedémning fran
beslutsfattaren. Enligt kommunallagens férarbeten nimns som exempel pa ren
verkstillighet interna fragor om inkop, fastighetsférvaltning och personaladministration.
Sadana atgirder betraktas inte som beslut i kommunalrittslig mening utan som
verkstillighetsatgirder.

Ritten for en anstalld att vidta verkstillighetsatgirder grundas inte pa delegation och kan
inte heller 6verklagas.

Grinsen mellan vad som ir beslut och verkstillighet ar inte alltid klar och tydlig. Vid
osikerhet ska fragan lyftas till nimnden.

Lamplig beslutsniva

Lagstiftningen sitter vissa yttre grainser for delegeringen, men det innebir inte att
nimnden alltid bor delegera allt som ir tillatet till handliggaren. En avvigning maste alltid
goras mellan vad som dr dndamalsenligt ur verksamhetssynpunkt, limpligt med hiansyn till
personalens kompetens och med hinsyn till att en del beslut ar av ingripande karaktar for
den enskilde m.m. I vissa fall bér beslutanderitten saledes liggas pa politisk niva, medan
tjansteman i arbetsledande stallning eller handlaggande tjansteman i andra fall dr lamplig
beslutsfattare.
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Arendegrupp eller enskilt drende

Delegeringen kan avse en hel drendegrupp, vilket dr det vanligaste, eller ett enskilt arende.
Som exempel kan nimnas nir nimnden har tagit stillning i sak i ett visst drende, men det
krivs vissa formella kompletteringar som hindrar nimnden att fatta beslut direkt.

I stillet for att nimnden tar upp drendet en gang till kan beslutanderitten delegeras (prop.
1990/91:117 s. 203).

Delegation vid forhinder

Delegat 1 delegationsordningen anges i lidgsta niva. For tjdnstepersondelegat (inklusive
chefer) innebdr detta att nirmast 6verordnad chef, vid f6rhinder f6r ursprunglig delegat, kan
fatta beslut i alla drenden delegerade till ligre tjansteperson. Om en stillféretridande eller
tillférordnad utses, eller om vikarie tillsatts, for delegat sa trider denne in i delegatens stille
och har dirmed motsvarande delegation. Bitridande chefs beslutsbefogenheter anges i
torekommande fall separat i delegationsordningen.

Delegationsbegransningar i kommunallagen
Av 6 kap. 38 § KL foljer att beslutanderitten znte fir delegeras i féljande drenden;

e Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

e [Framstillningar eller yttranden till fullmiktige liksom yttranden med anledning av
att beslut av nimnden 1 dess helhet eller av fullmiktige har 6verklagats,

o Arenden som r6r myndighetsutévning mot enskilda, om de ir av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

e Arenden som vickts genom medborgarférslag och som limnats 6ver till nimnden, och

e Arenden som enligt lag eller annan férfattning inte far delegeras. Sidana
toreskrifter ar exempelvis 30 kap. 6—11 §§ SoL.

Arenden fér inte heller delegeras till en automatiserad beslutsfunktion nar det giller;

irenden dir beslut 6verklagas enligt bestimmelsernai 13 kap. KL,
irenden dir beslut enligt lag eller annan forfattning inte far Gverklagas,
e irenden om upphandling,

e irenden om valfrihetssystem.

Delegering av besvarsratt

Beslut att 6verklaga dom av allmin forvaltningsdomstol gar att delegera, liksom beslut att
begira inhibition. En forutsittning ar att det 6verklagade beslutet 1 sig ar delegeringsbart.
Ett drende blir inte heller av sdrskild betydelse enbart pa grund av att det 6verklagats, utan
avgorande ar den sakfriga som ir aktuell. Bemyndigandet ska vara forsett med ett
torbehall enligt 6 kap. 38 § 3p KL vad galler drenden som r6r myndighetsutévning mot

enskilda; delegeringen inte far omfatta drenden av principiell beskaffenhet eller annars av
storre vikt.
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Anmalan till namnd

Kommunstyrelsen ska, enligt 6 kap. 40 § KL besluta i vilken utstrickning beslut som har
fattats med stéd av uppdrag enligt 6 kap. 37 § ska anmilas till den. Beslut som inte anmals
ska protokollforas sirskilt, om beslutet far 6verklagas enligt bestimmelserna om
laglighetsprévning. Sadana beslut som avses 1 6 kap. 39 § ska alltid anmalas vid nimndens
nista sammantride. Ndgot annat har inte bestimts 1 Gristorps kommun 4n att samtliga
beslut som fattats med stod av delegering ska anmialas till namnden. Pa sa sitt kan
nimnden f6lja hur uppdraget att fatta beslut i nimndens stélle utférs. Anmalan innebir
dock inte att nimnden omprévar eller faststiller beslutet.
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Bradskande arenden

Kommunallagen ger en generellt utformad méjlighet till delegering nir ett beslut behover
fattas snabbt. En nimnd far enligt 6 kap. 39 § KL uppdra at ordférande eller en annan
ledamot i nimnden att besluta i drenden som ér sa bradskande att nimndens avgorande
inte kan avvaktas. Det ror sig alltsa om drenden som oundgingligen maste avgoras. Vilka
beslut som kan delegeras och om det finns nagra begrinsningar framgar inte av lagtexten.
Fragan ar dirfér om denna delegering dven kan omfatta beslutanderitt som annars inte ar

delegerbar.

I férarbetena (prop. 1990/91:117 s. 205) uttalas att "Nagon begrinsning av méjligheterna
att delegera enligt denna bestimmelse men hansyn till drendenas art finns inte”. Detta
skulle kunna tolkas sa att begrinsningarna i 6 kap. 38 § KL. och 30 kap. 6—11 §§ SoL inte
galler vid delegering till ordférande att fatta beslut 1 bradskande drenden.
Socialtjanstkommittén har i sitt betinkande Ny socialtjanstlag (SOU 1994:139 s. 509)
uttalat att ”Flera specialforfattningar, t.ex. socialtjanstlagen, innehaller uttryckliga
delegeringsfoérbud, som bygger pa en bedomning av vissa drendens principiella betydelse.
I sadana arendegrupper eller enskilda drenden far beslutanderatten inte delegeras fran
nimnden”. Harutover har fragan inte narmare berorts.

Den hir moijligheten till delegering till ordférande har betydelse bl.a. vid 6verklaganden,
yttranden vid 6verklaganden samt begiran om inhibition. Med hansyn till den osakerhet
som rader och med beaktande av domstolarnas sitt att hantera fragan bor denna typ av
delegering undvikas i irenden som giller tvingsomhindertaganden. Arenden som avgjorts
med stod av 6 kap. 39 § KL ska anmilas vid nimndens nista sammantride.
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Lagar och forordningar i denna delegationsordning

DL
Fardtjanstlagen
FFS (2021:1)

FL

For (1997:405)
GDPR

HVF

KBL

KL

LEH

LOU

LSS
LUF

PBL
PMFS (2022:1)

Riksfardtjanstlagen
OSL

SkF

SkL

SL

SoLL

SFB

SakL

SakF

TF

Diskrimineringslag (2008:567)
Lag (1997:736) om fardtjanst

Forsvarets forfattningssamling (2021:1) — Forsvarsmaktens
toreskrifter om signalskyddstjansten

Forvaltningslag (2017:900)

Forordning (1997:405) om offentligt bitrade
Dataskyddsforordningen/ General Data Protection Regulation
Hemvirnsférordning (1997:146)

Kamerabevakningslag (2018:1200)

Kommunallag (2017:725)

Lag (2006:544) om kommuners och regioners atgarder infér och
vid extraordindra handelser i fredstid och hojd beredskap

Lag (2016:1145) om offentlig upphandling

Lag (1993:387) om st6d och service till vissa funktionshindrade
Lagen om upphandling inom f6rsorjningssektorerna

Plan- och bygglag (2010:900)

Polismyndighetens forfattningssamling PMES (2022:1) —
Sakerhetspolisens foreskrifter om sikerhetsskydd

Lag (1997:735) om riksfardtjanst
Offentlighets- och sekretesslag (2009:400)
Skolférordning (2011:185)

Skadestiandslag (1972:207)

Skollag (2010:800)

Socialtjanstlag (2025:400)
Socialforsikringsbalk (2010:110)
Sakerhetsskyddslag (2018:585)
Sikerhetsskyddférordningen (2021:955)
Tryckfrihetstérordning (1949:105)

Lag (2021:890) om skydd f6r personer som rapporterar om
missforhallanden/ isselblisarlag



1. Allmanna arenden

Allmanna arenden

Nr Arende Delegat Ersittare
11 Kommunstyre.lsens representation I(o@munsWrelsens Utskottsordférande
och uppvaktning, ordférande
Beslut om fértroendevaldas Kommunstyrelsens .
1.2 deltagande i kurser och konferenser. ordforande UtskottsordfGrande
Befullmiaktigande av ombud att f6ra
13 kommunen§ talan infor dqmstol och I(ommunsWrelsens Kommundirektér
andra myndigheter samt vid ordférande
forrittningar av skilda slag.
Beslut pa kommunstyrelsens vignar i Kommunstyrelsens Kommunstyrelsens 1:e
1.4 briadskande drenden. 0 kap. 39§ KL ordforande vice ordforande
Bes'lut ! brad§kande arenden inom Socialutvecklingsutskottets | Socialutvecklingsutskottet
socialutvecklingsutskottets 6 kap. 39 § KL . . N
1.5 . ordforande 1:e vice ordforande
verksamhetsomride.
Beslut i bridskande drenden inom S . . .
bildningsutvecklingsutskottets 6 kap. 39 § KL Bﬂdmngsutvec%hngs- Bﬂdmngsutx_feckhng.s.-
1.6 . utskottets ordférande utskottets vice ordforande
verksamhetsomrade.
1.7 S()r?orlf dsit;(inella revideringar av Kommunsekreterare/ Kanslichef
ty “ ’ Nimndsekreterare
Fatta beslut om tilldelningsbeslut
samt inga avtal vid upphandling av
1.8 | varor, tjinster och entreprenader LOU Verksamhetschef Kommundirektor
med ett totalt kontraktsvirde om
upp till 100 prisbasbelopp.
Fatta beslut om tilldelningsbeslut
samt ingd avtal vid upphandling av
1.9 |varor, tjdnster och entreprenader LOU Kommundirektor Ekonomichef
med ett totalt kontraktsvirde om
upp till 300 prisbasbelopp.
110 Beslut OII? att avbryta en pibétj ad LOU De!egat som har fattat be.slut Ekonomichef
upphandling, enligt punkt 1.8 och 1.9 i
delegationsordningen.
Beslut om anskaffning vid
upphandling inom kommunstyrelsens
féryalFmgg samt att bﬂesluta om a‘Ft Over 300 pbb: KSAU
anlita inképscentral f&r upphandling
enligt anskaffningsbeslut och ritt att Upp till 300 pbb:
o . ° LOU .
1.11 uppd ra at chef vid sidan Kommundirektor Ekonomichef
inképscentral att besluta om att: 1.UF
- inleda upphandling Upp till 100 pbb:
_ faststilla Verksamhetschef

upphandlingsdokumentation

- fatta tilldelningsbeslut och




underteckna avtal
- avbryta upphandlingen.

Beslut om att anlita inképscentral
som ombud vid avrop av ramavtal
upphandlat av annan ink&pscentral.

1.12 | K6p och forsiljning av smahustomter Plan- och exploateringschef | Samhallsbyggnadschef
och annan mark av mindre betydelse.
1.13 ggf&i&ﬁi;:gﬁ)m an platsmark Plan- och exploateringschef [Samhillsbyggnadschef
Yttrande Sver remisser och fora
kommunens talan i principiellt
N . Kommunstyrelsens
1.14 |viktiga drenden inom hetsutskott
kommunstyrelsens arbetsutskotts arbetsutsko
verksamhetsomrade.
Yttrande 6ver remisser och fora
kommunens talan i principiellt . .
1.15 | viktiga drenden inom S:t;trrlzhilstutvecklmgs—
samhillsutvecklingsutskottets utsiotte
verksamhetsomrade.
Beslut om ]av 6 kap 30§ tredje
a) Anstilld stycket N
b) Verksamhetschef, ledamoti |/ kap. 4 § KL a) Verksamhetschef E) Rommundirektor
1.16 utskott b) Utskott ) I_< diceles
¢) Beslut om att avtala med 9 kap. 37§ KL ©) Verksamhetschef ©  Kommundirekior
)

annan kommun om
Overlimnande av javsirenden




Allmanna arenden

Nr Arende Delegat Ersittare
A Yttrande till myndigheter m.fl.

inom samhallsutvecklingsutskottets
verksamhetsomrade, som inte it av
principiell beskaffenhet eller av A Plan- och A Samhillsbyggnadschef-
storre vikt. exploateringschef

Sambhaillsbyggnadsverksamhet

1.17 | B Yttrande till polismyndigheten i
drende om ansékan om tillstand f6r
allmin sammankomst, offentlig
tillstdllning samt upplatelse av
offentlig plats enligt ordningslagen )
(1993:1617) upplatelse av allmin B Plan- och B Sambhillsbyggnadschef
plats eller allméin sammankomst exploateringschef

Yttrande over remisser och fora
kommunens talan i principiellt
1.18 | viktiga drenden inom Socialutvecklingsutskottet
socialutvecklingsutskottets
verksamhetsomrade.

Yttrande till myndigheter m.fl. inom
socialutvecklingsutskottets

1.19 | verksamhetsomride, som inte 4r av Socialchef Kommundirektor
principiell beskaffenhet eller av
storre vikt.

Yttrande over remisser och fora
kommunens talan i principiellt
1.20 | viktiga drenden inom
bildningsutvecklingsutskottets
verksamhetsomrade.

Bildningsutvecklings-
utskottet

Yttrande till myndigheter m.fl. inom
bildningsutvecklingsutskottets

1.21 | verksamhetsomrade, som inte ér av Skolchef/ bildningschef Kommundirekt6r
principiell beskaffenhet eller av
storre vikt.

Uthyrning tillsvidare av lokaler och

1.22 ligenheter i kommunens fastigheter. Fastighetschef Sambhillsbyggnadschef
Beslut om att teckna och sdga upp
1.23 | nyttjanderittsavtal avseende mark Sambhillsbyggnadschef Kommundirektor

och tillhérande byggnader.




Allmanna arenden

Nr Arende Delegat Ersittare
Beslut om att teckna
1.24 | nyttjanderittsavtal avseende Fastighetschef Sambhillsbyggnadschef
kommunens byggnader
15 Medgivande att anvinda kommunens . Kommundirektér
vapen. Utvecklingschef
Forsiljning av inventarier och
1.26 | material, enligt av kommunstyrelsen Verksamhetschef Kommundirektor
faststillda riktlinjer.
1.27 Beslut. attavvisa bidragsanskningar Kommundirekt6r Ekonomichef
som ¢j handliggs av utskott.
1.28 EISJ (I)J rhandhng av samhillsbetalda Kommundirektor Ekonomichef
1.29 | Beslut om tillstind till fardgjdnst. R Firdtjansthandliggare Kanslichef
Firdtjdnstlagen
1.30 Beslut om dllstand dll fardgjanst med 8 § Firdtjanstlagen | Firdtjansthandliggare Kanslichef
ledsagare.
1.31 BCShft o tillstand till fardtjnst med 9 § Firdtjanstlagen | Firdtjansthandliggare Kanslichef
begrinsningar.
Beslut om avslag pa ans6kan om 6-9 §§ o . .
1.32 tillstand till fardtjdnst. Firdginstlagen Fardgansthandlaggare Kanslichef
1.33 B.eSh.l.t. arcdrerkalla tillstand om 12 § Fardtjanstlagen | Fardtjinsthandliggare Kanslichef
fardtjanst.
1.34 | Beslut om tillstind till riksfardtjanst 5 §§ Firdtjansthandlidggare Kanslichef
' " | Riksfirdtjdnstlagen
Beslut om tillstind till riksfardtjanst |6 § o pies . .
1.35 med ledsagare. Riksfirdtjinstlagen Firdtjansthandlidggare Kanslichef
Beslut om tillstind till riksfardtjanst |7 § o s . .
1.36 med begrinsningar. Riksfirdtjinstlagen Firdtansthandliggare Kanslichef
Beslut om avslag pa ansékan om 4-7 §§ - . .
L37 tillstand till riksfardtjanst. Rikstirdtjanstlagen Firdgansthandlaggare Kanslichef
Bed6ma nir en extraordinir
hindelse medfor att
. . R o 1. Kommunstyrelsens
krisledningsnimnden ska trida i Kommunstyrelsens L:e vice ordférande
1.38 | funktion och att besluta pa nimndens| 2 kap. 2 § LEH ordférande tillsammans med i
. . L. o 2. Kommunstyrelsens
vignar i drenden som dr sd kommundirektor > e vi iforand
bridskande att nimndens avgbrande ¢ vice ordiorande
inte kan avvaktas.




Allmanna arenden

Nr  Arende Lagrum Delegat Erséttare
) ) ) 1. Kommunstyrelsens
Vid hojd beredskap — Vidta 1:e vice ordférande
139 ledningen av den del av det civila 3 kap. 2 § LEH Kommunstyrelsens b Kommunstvrelsens
' férsvaret som kommunen ska P ordférande ' Dee vice orc?;('jran de
bedriva. :
3. Kommundirektor
I samrid med stabschef sker Kommundirektor. eller chef
aktivering av kommunens utsedd till komrm,m—
1.40 | krisledningsstab med stédfunktioner |1 kap. 1§ LEH direktdrens stillfaretridare
vid samhaillsstérning eller d frinvaro
extraordindra hindelser. v v
A 2 kap. § 1 SakLL
1.41 F"aststallande & ap-) 154 Kommundirektér Sikerhetsskyddschef
sikerhetsskyddsanalys. 2 kap. 10 § PMFS
3#1{5111; att iassztéﬂla . 2 kap. 12 § PMFS
sikerhetsskyddsplanen enligt .
N - 2kap 1 § SakL
1.4p | Sdkerhetsskyddslagen 2018:585) 2 51 § sk Sikerhetsskyddschef Kommundirektor
kap. 1 § och
sikerhetsskyddsférordningen
(2021:955) 2 kap. 1 §
I sdrskilda fall besluta att personal, |2 kap. 13 § PMFS
som dr behorig enligt 2 kap. 2 § (2022:1)
sikerhetsskyddsférordningen 3kap. 19 € PMFES
1.43 |(2021:955), far ta med en forsindelse ) z};l ) Sakerhetsskyddschef Kommundirektor
med en sikerhetsskyddsklassificerad (2022:1) )
handling i sikerhetsskyddsklassen 2 kap 2 § SakF
hemlig eller ligre till utlandet.
Beslut om placering i sikerhetsklass |
samt registerkontroll och sarskild Sakl. 2018:585
i i SakF 2021:955
1.44 p.§rsonutredn1ng.§nhgt . ! Sikerhetsskyddschef Kommundirektor
sikerhetsskyddsférordningen 6 kap. 3 § PMFS
(2021:955) och sikerhetsskyddslagen (2022:1)
(2018:585)
Beslut om sikerhetsskyddsavtal
enligt sikerhetsskyddslagen 4 kap. 1-12 §§
(2018:585) Sakl. 2018:585 o )
1.45 Kommundirektér Sikerhetsskyddschef
Beslut om rutiner och instruktioner
tor verkstillande av --
kI 2018:585
sikerhetsskyddslagen (2018:585) och S'Z’lkF 2021:955
1.46 | sdkerhetsskyddstérordningen a ’ Sikerhetsskyddschef Kommundirektor
L 2 kap. 15 § PMFS
(2021:955) 1 fraga om
sakerhetsskyddet inom kommunens (2022:1)
verksamhetsomraden.
1.47 Utse sakerhetsskyddschef samt 2 kap. 7 § SakL Kommundirektor Ekonomichef

bitridande sikerhetsskyddschef.

10




1 kap. 8 § FES

1.48 | Utse bitridande signalskyddschef. 20011 Kommundirektor Sikerhetskyddchef
Beslut om begiran av sindning av
Viktigt meddelande till allméinheten

1.49 |(VMA) delegeras till kommundirektor Kommundirektor Ekonomichef

genom tilldge i kommunstyrelsens

delegationsordning.

11




Sikerhetsskyddschef
. L Bitrddande
Beslut att inleda/inte inleda sikerhetsskvddschef
150 utredning med anledning av VBL Sikerhetss }rfn cdnare Kommundirektor
: rapporterat missférhallande. S SAmOre
Ordférande, om drendet
giller kommundirekt6ér
Avge yttrande i drende enligt o Kommunstyrelsens
151 kamerabevakningslagen. 12§ KBL Kommunjurist arbetsutskott
1.52 f:nglevzrt::fr;‘j; ;;E;;enhgt 5§ HVE Socialchef Kommundirektsr
1.53 ?ﬁsﬁfsi’rfe lfelfaﬁ‘ge‘r’m Bjalp Il 16 o kap. 3§ HSL  [Socialchef Kommundirektér
ClaStyre sen U 6 a kap. 20 § HSF
katastroftillstind.
1. K |
Beslut om hjalp till en kommun eller ‘om.munstyr“e sens
. Kommunstyrelsens 1: e vice ordf6érande
1.54 | region som drabbats av en 4kap.1§LEH cdforand ) )
extraordinir hindelse 1 fredstid. orcrorande ' Kom_rnunstyr“e sens
2: e vice ordférande
1. K 1
Beslut om begrinsat ekonomiskt Kommunstvrelsens 1-2?;:;2:3;';;6132
1.55 |st6d till enskild som drabbats aven |4 kap. 1§ LEH ordfSran dety 5 K. |
extraordinir handelse i fredstid. : orr%munsty.r.e sens
2:e vice ordférande
1.56 gﬁﬁﬁ?ﬁ;ﬁ;ﬁ;ﬁjﬁ kommunens Utvecklingschef Kommundirektor

Allmanna arenden

\[§

Arende

Delegat

Ersattare

Undertecknande av Resp. verksamhetschef
personuppgiftsbitridesavtal samt alla samt kommundirektor
1.57 | dirtill hérande justeringar, Art. 28 GDPR vid Kommundirektor
exempelvis godkinnande av kommunévergripande
undetleverantor. avtal
Beslut om avslag eller begrinsningar
gillande de reglstrer?c,i,e.s. rat.tlgheter, Kap IIT, art. 12-22 o
1.58 |exempelvis avslag pa ritt till Kommundirektér
R : GDPR GDPR samordnare
tillgdng” enligt artikel 15 eller avslag
pé ritt till radering” enligt artikel 17.
Beslut om en personuppgiftsincident .
1.59 | ska anmilas till tillsynsmyndighet GDPR ansvarigi GDPR samordnare
. verksamheten
eller ¢j.
Beslut om att informera de GDPR ansvario i
1.60 |registrerade i samband med Art. 34 GDPR vans GDPR samordnare
e . verksamheten
personuppgiftsincident, eller ¢j.
161 Yttrande till tillsynsmyndighet, vid Art. 58 GDPR Kommunstyrelsens
tillsyn. arbetsutskott
Beslut om och genomférande av
1.62 | konsekvensbedémning avseende Art. 35 GDPR Informationssikerhets- | GDPR samordnate
7 kap. 5§
dataskydd. samordnare
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1.63

Undertecknande av fullmakt f6r
ansOkan om e-tjdnst for projektstdd,
foretagsstdd och miljbinvesteringar.

Samhillsbyggnadschef

Kommundirektor

13




Overklaga dom eller beslut av

1.04 S . Verksamhetschef Kommundirektor
domstol i mal om upphandling.
1.65 Revidering av . 5§ Arkivreglementet | Kanslichef Kommundirekt6r
dokumenthanteringsplan.
166 Utse ansvarig utgivare for Gristorps Kommundirektor Ekonomichef
kommun.
o . . Fastighetschef
1.67 Pnssattpmg av hyra vid ut.hyrmng W IKsS reglemente, 23 §  [Kultur- och fritidschef
lokaler i kommunens fastigheter.
1.68 | Avvisande av ombud. 14 § FL Kommunstyrelsens
arbetsutskott
Tryckférordningen '
1.69 kapitel 2, Offentlighets- | 2) Kanslichef Kommundirektér
' Beslut att helt eller delvis avsld och sekretesslagen b) Verksamhetschef
begiran om utlimnande av allmdn | kapitel 6 § 3 ¢) Enhetschef
handling
Lag (1987:24) om
. . kommunal . ;
1.70 |Férordnande av parkeringsvakter parkeringsovervakning Driftchef Sambhillsbyggnadschef
m.m.
1.71 | Tillhandahilla insatser utan 11 kap. 5 § SoL
' Kommunstyrelsen

individuell behovsprévning

2,

Ekonomiarenden

Ekonomiarenden

Nr

Arende

Avskrivningar av fordringar, max 1

Delegat

Ersattare

2.1 prisbasbelopp per enskilt drende. Ekonomichef Kommundirektor
22 Avskrivningar av fordringar, mer dn 1 Kommunstyrelsens
) prisbasbelopp per enskilt drende. arbetsutskott
Besluta i skadestands- och
ersdttningsirenden mot tredje man. a) Enhetschef
23 |a) 0-1 prisbasbelopp 3 kap. SkL b) Verksamhetschef
b) 1-3 prisbasbelopp ©) Kommundirektor
¢) 3-5 prisbasbelopp
2.4 BesluFa om placering av Ekonomichef Kommundirektor
donationsmedel.
Besluta om placering av likvida
2.5 | medel, enligt kommunfullmaktiges . o
Ekonomichef Kommundirektor
ramar
Uppta/omplacera lan som beslutats
26 |& kommunfullmaktige eller som Ekonomichef Kommundirektor

beslutats av kommunstyrelsen enligt
kommunfullmiktiges ramar.




Besluta om extra amortering/inlésen

2.7 | av upptagna lin, enligt Ekonomichef Kommundirektor
kommunfullmaiktiges ramat.
2.8 Besluta om anvindningav finansiella Ekonomichef Kommundirektor

forsikringsinstrument.
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2.9 | Utse beslutsattestanter. Verksamhetschef Kommundirektor

2.10 |Beslut om forsikringsformer. Ekonomichef Kommundirektor
Anta ackord, ingd f6rlikning eller

2.11 sluta annat avtal on kommunens Ekonomichef Kommundirektor
fordran, max 1 prisbasbelopp pet
enskilt drende.
Anta ackord, inga forlikning eller
sluta annat avtal om kommunens Kommunstyrelsens

212 . .
fordran, mer dn 1 prisbasbelopp per arbetsutskott
enskilt drende.

2.13 Inga forohkmng 1drende om Fkonomichef Kommundirektor
skadestindskrav.

214 Godkinna forsiljning av fastighet Sambhillsutvecklings-

' som kommunen tecknat borgen for. utskottet
215 Omférdelning av medel mellan a) Ekonomichef a) Kommundirektor

befintliga och nya projekt
a) Upptll 1000 tkr
b) 1000 -2 000 tkr
¢) 2000-5000 tkr

b) Kommundirekt6r
¢ KSAU

b) Ekonomichef

16




Ekonomiarenden

Nr Arende Delegat Ersittare

2.15 Ombl.ld for att ansSka om Ekonom, social verksamhet | Socialchef
statsbidrag.

216 | Utse ombud foratt uefora Gréstorp Kommundirektor Ekonomichef
kommuns banktjinster.

217 Utse personer som har rit att.teckna Ekonomichef Kommundirektor
kommunens bank- och postgiro.
Utse personer som har ritt att

2.18 uppritta och underteckpa Ekonomichef Kommundirektor
metrvirdesskattedeklaration.
Utse tva personer 1 férening att

2.19 teckna bankrakningar samt kvittera Ekonomichef Kommundirektor

virdehandlingar for stiftelser som
kommunen f&rvaltar.

17




\[§

3.1

Arende

Teckna och sdga upp
servitutsavtal for kommunen, till
ett virde av max 1 prisbasbelopp.

gghadsverksamheten
Arenden inom samhillsbyggnadsverksamhet

‘ Lagrum

Delegat

Plan- och exploateringschef

Ersattare

Sambhillsbyggnadschef

32

Intrdngsersittningar i samband med
anldggningsarbeten och
servitutsavtal, max 1 prisbasbelopp.

Plan- och exploateringschef

Samhillsbyggnadschef

33

Upphandling av entreprenader, varor
och tjinster inom faststilld
budgetram.

Plan- och exploateringschef

Samhillsbyggnadschef

34

Upphandling av 16pande reparations-
och underhillsarbeten inom
faststilld budgetram.

Plan- och exploateringschef

Samhillsbyggnadschef

35

Bidragsgivning till enskilda och
statsbidragsberittigade enskilda
vigar, enligt kommunfullmiktiges
riktlinjer.

Plan- och exploateringschef

Samhillsbyggnadschef

3.6

Besluta om bevattningsférbud.

Kommundirektor

Sambhillsbyggnadschef

3.7

Beslut om granskning av detaljplaner.

18 § PBL

Plan- och exploateringschef

Samhillsbyggnadschef

3.8

Beslut om 6verenskommelse med
sOkanden att planbesked far limnas
senare 4n inom fyra manader.

5 kap. 4 § PBL

Plan- och exploateringschef

Samhillsbyggnadschef

39

Foretrdda kommunen vid
markinlésen och besluta om
intrangsersittningar till ett virde om
hégst 6 prisbasbelopp.

Samhillsbyggnadschef

Kommundirektor

3.10

Ansoka och foretrida kommunen i
lantmaiterifSrrittningar,

och i samband med dessa triffa
overenskommelser/kopekontrakt.

Plan- och exploateringschef

Sambhillsbyggnadschef

3.11

Besluta att inf6éra nya, eller dndra
befintliga, lokala trafikféreskrifter av
enklare natur.

10 kap. TraF

Plan- och exploateringschef

Sambhillsbyggnadschef

3.12

Beslut om att utfarda
parkeringstillstind for
rorelsehindrade.

13 kap. 8 § TraF

Namndsekreterare

Kanslichef

3.13

Besluta om att ge avslag pa
ansokningarna om
parkeringstillstind f6r
rérelsehindrade.

13 kap. 8 § TraF

Namndsekreterare

Kanslichef

3.14

Fatta sdrskilt beslut huruvida
genomférandet av en detaljplan kan
antas medféra betydande

miljopaverkan.

5 kap. 112 § PBL

Plan- och exploateringschef

Samhaillsbyggnadschef
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3.15

I egenskap av fastighetsdgare avge
framstillningar och yttrande
angiende bygglov, plandrenden,
fastighetsbildning, arrende och annan

nyttjanderitt.

[Plan- och exploateringschef [Samhillsbyggnadschef
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4. Personalarenden
Personalidrenden

Nr  Arende Lagrum Delegat Ersattare |
4.1 | Ersittning fran 3:e man m.m. Kommundirektor Ekonomichef
IPnemplgceﬂng/loneoversyns— Kommunstyrelsens Kommunstyrelsens vice
4.2 | toérhandlingar avseende . .
2 ordférande ordférande
kommundirektor.
Loneinplaceting/revisions-
4.3 | férhandlingar avseende Kommundirektor Utvecklingschef
verksamhetschefer.
Loneinplaceting/revisions- o
4 férhandlingar avseende enhetschefer. Verksamhetschef KommundirektSr
Loneinplacering/revisions-
4.5 | torhandlingar avseende Gvrig Enhetschef Verksamhetschef
personal.
Lén vid fértroendemannauppdrag
+6 och -utbildning. Utvecklingschef HR partner
Beslut om disciplindtgirder gillande o
+7 verksamhetschef. Kommundirektor Utvecklingschef
48 l?es'lut om disciplinitgirder gillande _ Kommundirektés
Ovriga tjdnster. Utvecklingschef
49 Teckna kollektivavtal i drenden av HR partner
' mindre principiell betydelse. Utvecklingschef p
Teckna kollektivavtal om 16n och
anstillningsvillkor enligt
410 rekommendation fran Sveriges Utvecklingschef HR partner
Kommuner och Regioner (SKR).
4.11 |Teckna 6vriga kollektivavtal. Utvecklingschef HR partner
Forhandling enligt 11-14, 19 och 38
4.12 §§ Lag'om medbestammande i Verksamhetschef Utvecklingschef
arbetslivet.
Avgora fragor om tolkning och
tillimpning av lagar, avtal och andra
4.13 | bestimmelser rérande férhallandet . HR partner
. Utvecklingschef
mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare.
4.14 | Avskrivning av l6nefordran. Utvecklingschef Kommundirektor
4.15 | Besluta om stridsatgird. Personalutskottet
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Personalidrenden

Nr Arende ‘ Lagrum Delegat Erséttare
4.16 T"plkmng och tlllamp‘nm & av Personalutskottet
fortroendemannaregistret.
Ritt till 16n under fullgérande av
. o Kommunstyrelsens Kommunstyrelsens 1:e
4.17 | fértroendemannauppdrag av vikt for . . .
ordférande vice ordférande
kommunen.
Beslut om att férbjuda arbetstagares o
+18 bisyssla. Utvecklingschef Kommundirektor
Kommundirektor (efter
4.19 | Anstillning av verksamhetschef. samrad med respektive .
utskottsordférande) Utvecklingschef
4.20 | Anstillning av enhetschef och MAS. Verksamhetschef Kommundirektor
Uppsigning fran arbetsgivarens sida S
421 gillande verksamhetschef. KommundirektSr Utvecklingschef
Uppsigning fran arbetsgivarens sida o
422 gillande 6vriga tjdnster. Utvecklingschef Kommundirektor
Prioriteringar och sirskilda satsningar Kornfn undirekror (efter
423 | L e samrdd med kommun- .
vid 16nesittning, ledningsgruppen) Utvecklingschef
Kommundirektor (efter
4.24 | Besluta om riktlinjer vid 16nesittning, samrad med kommun- Utvecklineschef
ledningsgruppen) ccklingscie
Besluta om riktlinjer £6r 16n och Komfnunchrektor (cfter
4.25 . samrad med kommun- .
ersittning. ledningsgruppen) Utvecklingschef
Besluta i pensionsirenden med Kommunstvrelsens
4.26 | principiell betydelse eller av storre arbetsutskotZt
vikt.
Besluta 1 pensionsirenden som inte
4.27 | har principiell betydelse eller dr av Utvecklineschef Kommundirektor
storre vikt. &
4.28 | Besluta om sirskild avtalspension. Utvecklingschef Kommundirektor
Tolkning och tillimpning av
4.29 | pensionsavtalet samt pensions- Utvecklineschef Kommundirektor
policyn. &
4.30 | Administrera och signera drenden
som giller I6nevixling och Utvecklingschef Kommundirektor

flytt/avslut av pensionsmedel
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({41 5o STYRDOKUMENT
i Gristorps kommun
X Kommunférvaltningen DNR 20223152
5. Arbetsmarknadsenheten
Arenden inom arbetsmarknadsenheten ‘
Nr Arende ‘ Lagrum Delegat Ersattare ‘
51 | Kép av rehabiliteringstjinster. Handliggare AME Arbetsmarknadschef

Bidrag till féreningar for

52 |lonebidragstjanster, enligt Arbetsmarknadschef Socialchef

kommunstyrelsens riktlinjer.

Avtal med arbetsférmedling,
5.3 | forsikringskassa, socialforvaltning Arbetsmarknadschef Socialchef
och samordningsférbund.
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(4] o
. Qristorps kommun

Kommunférvaltningen

STYRDOKUMENT
DNR 2023/52

6. Skola

6.1. Arenden inom férskoleklass, grundskola och anpassad grundskola

Arenden inom forskoleklass, grundskola och anpassad grundskola

Nr  Arende Lagrum Delegat Erséttare
Yttrande om skolgiang i fristdende 9 kap. 13§,
7.1 | skola eller kommun med vilken 10 kap. 25 § och Skolchef/ bildningschef Kommundirektér
samatbetsavtal saknas. 11 kap. 25-26 §§ SL
A q e frin K 9 kap. 13§,
7o | Vottagandeav cleviran Kommun iy, 956 och | Skolchef/ bildningschef | Kommundirektor
med vilken samverkansavtal saknas.
11 kap. 25-26 §§ SL
Beslut om atgirder for att férebygga
Hrhi itts £6 6 kap. 7 § SL.
7.3 O.Ch forh1ndra att clever 1'1tsatts for ap. 7§ Rektor Skolchef/ bildningschef
diskriminering, trakasserier och 3 kap. 16 §{ DL
krinkande behandling.
Beslut om genomférande av
utredning och atgirder nir elev anser
74 | sig blivit utsatt f6r diskriminering, | 6 kap. 10 § SL Rektor Skolchef/ bildningschef
trakasserier eller krinkande
behandling.
Beslut om upprittande och
faststéﬂlgnde av plan mot krinkande | o kap. 8 § SL o
7.5 | behandling samt skriftligen 3 kap. 1620 €6 D Rektor Skolchef/ bildningschef
dokumentera arbetet med aktiva ap. 16-20 §§ DL
atgirder enligt diskrimineringslagen.
7.6 B.eSh?‘t omatt borja fullgora skolplike 7 kap. 10 § SL. Rektor Skolchef/ bildningschef
vid sju ars dlder.
Intag av barn som inte har natt g
7.7 skolplikesalder. 7 kap. 11 § SL Rektor Skolchef/ bildningschef
7g |Beslutomitgirder efter utredning | 4 5o gp Skolchef/ bildningschef | Kommundirektér
om klagomal pa utbildningen.
9 kap. 15b §,
10 kap. 32 o. 40 §§, Admministratio chef oA
7.9 | Beslut i skolskjutsirenden. 11 kap. 31 0. 39 §§, |;. ministratiy chet pa Skolchef/ bildningschef
bildningsverksamheten
18 kap. 30-31 o. 35
§§ SL
Mottagande i obligatoriska anpassad o
7.10 grundskola och Sverging ill grundskola 7 kap. 52 0. 5b § SL. | Rektor Skolchef/ bildningschef
7.11 | Beslut om ldsarstider. 3 kap. 2-3 §§ SkF | Skolchef/ bildningschef Rektor
7.2 | BeslutomattskolpliktupphSrvid oy 1y 6gp Skolchef/ bildningschef | Rektor
varaktig utlandsvistelse.
Ge medgivande/éterkalla
7.13 | medgivande att fullgbra skolplikten | 24 kap. 23-24 §§ SL. | Skolchef/ bildningschef Rektor
pa annat satt.
Beslut om att anvinda ldrare utan
7.14 |legitimation f&r att bedriva 2 kap. 18-19 §§ S | Rektor Skolchef/ bildningschef
undervisning hdgst ett ar.




i Gristorps kommun STYRDOKUMENT
L Kommunférvaltningen DNR 2023/52

Arenden inom forskoleklass, grundskola och anpassad grundskola

Nr Arende ‘ Lagrum Delegat Ersattare
745 | Beslutom tilleridesforbud pa 5 kap. 6 § SL Rektor Skolchef/ bildningschef
skolenhet.

6.2. Arenden inom férskola, fritidsshem och annan pedagogisk verksamhet
Arenden inom forskola, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet

Nr Arende ‘ Lagrum Delegat Ersattare

Tillsyn &ver friférskolor och annan
pedagogisk verksamhet.

7.16 26 kap. 4 § SL Rektor Skolchef/ bildningschef

Beslut om avstingning frin plats i
forskoleverksamhet och pedagogisk
7.17 | omsorg pa grund av obetalda Rektor Skolchef/ bildningschef
omsorgsavgifter eller outnyttjad
plats.

Extra hyresbidrag till fristiende
7.18 | forskola och annan pedagogisk Skolchef/ bildningschef Rektor
verksambhet.

Beslut om barnomsorg f6r barn fran

7.19
annan kommun.

8 kap. 13 § SL. Rektor Skolchef/ bildningschef

Upprittande av rutiner samt 4 kap. 3-4 §§ SL

‘ 5 i s

7.20 genom Qrande av en arlig 3 kap. 16-20 §§ DI | Rekeor Skolchef/ bildningschef
uppf6ljning,

721 | Yrrandeombarnomsorgiannan gy 56 gp) Rektor Skolchef/ bildningschef
kommun.
Ekonomiska friagor i samband med

7.22 | att ett barn har barnomsorg i annan Rektor Skolchef/ bildningschef

kommun.

Beslut om uttkad tid i férskola f6r
7.23 | barn med eget behov utifran 8 kap. 5 § SL. Rektor Skolchef/ bildningschef
familjens situation.

Beslut om plats och fortur i férskola
7.24 | f6r barn med behov av sirskilt stod i | 8 kap. 7 o. 14 §§ S | Rektor Skolchef/ bildningschef
sin utveckling.
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Gristorps kommun

Kommunférvaltningen

STYRDOKUMENT
DNR 2023/52

6.3. Ekonomiarenden inom bildningsverksamheten
Ekonomidrenden inom bildningsverksamheten

Nr

Arende

‘ Lagrum

Delegat

Ersattare

8 kap. 17§,
9 kap. 16§,
10 kap. 34 §,
725 | Ekonomiska frigorisamband med |11 kap. 33§, Skolchef/ bildningschef | Kommundirektor
elevs skolgang i annan kommun. 14 kap. 14 §,
16 kap. 50-51 §,
17 kap. 23-24 §f,
19 kap. 43-44 §§ SL
Ansdkan, rekvirering och Ekonom
7.26 | redovisning av statsbidrag eller EU- bildnin ’ cksamhet Skolchef/ bildningschef
bidrag fér skolans omrade. geverksaniie
8 kap. 21 §,
9 kap. 19§,
10 kap. 37 §,
Beslut om prislistor (grundbelopp) till| | 4 kap. 36 §
7.27 | samverkanskommuner och ' ’ Skolchef/ bildningschef Kommundirektor
e . 14 kap. 15§,
fristdende huvudmin.
16 kap. 52 §,
17 kap. 35 §
19 kap. 45 § SL
7.8 | Riktat beslut om ersiittningar il Skolchef/ bildningschef | Kommundirektdr
triskolor enligt prislista.
8 kap. 23 §,
9 kap. 21§,
Bed dllionshelonn il 10 kap. 39 §,
729 |5 ?t om HHaggsbe opp 11 kap. 38 §, Skolchef/ bildningschef Kommundirektor
fristdende huvudmin.
14 kap. 17 §,
16 kap. 54 §,
19 kap. 47 § SL
730 |Resebidragsansokningar och Administrativ chef Skolchef/ bildningschef
inackorderingstilligg.
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Gristorps kommun

Kommunférvaltningen

STYRDOKUMENT
DNR 2023/52

6.4. Ovriga arenden inom bildningsverksamheten

Ovriga drenden inom bildningsverksamheten

Nr Arende ‘ Lagrum Delegat Ersattare
Yrerande och svar dll Skolchef/ bildningschef
Skolinspektionen, Barn- och frer samrid med
elevombudet, allmin (e cf samrac me L
7.31 | .. . . bildningsutvecklings- Kommundirektér
toérvaltningsdomstol, skolvasendets < .
overklagandendmnd och utsko.ttfats or.d f(.)ra?de, !
diskrimineringsombudsmannen. principielle viktiga drenden)
Systematiskt kvalitetsarbete pa a o
7.32 huvadmannaniva 4 kap. 3 0. 5-6 §§ SL | Skolchef/ bildningschef Kommundirektor
7.33 fvvevrlljl‘:g‘;i zzrfor sentinkomna Skolchef/ bildningschef | Kommundirektsr
Mottagande i anpassad q s
7.34 aymnasicskola Rektor Skolchef/ bildningschef
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i Gristorps kommun STYRDOKUMENT
L Kommunférvaltningen DNR 2023/52

7. Offentlighets- och sekretesslagen, polisanmalan etc.

Offentlighets- och sekretesslagen, polisanmalan etc.

Nr Arende \ Lagrum Delegat Ersattare
Beslut att limna ut uppgifter ur

8.1 |personregister till statlig myndigheti | 15 kap. 3 § SoL. Myndighetschef Socialchef
forskningssyfte.

Beslut om polisanmilan angiende 12 kap. 10 § SoL.

rriisstanke av brott som hindrar 10 kap. 2 § OSL Kommundirektor Ekonomichef
nimndens verksamhet.
82 I vild och hot mot tjansteman. Nirmast 6verordnad chef
- stold fran vardtagare. Enbetschef, Socialchef
social verksamhet

27



- STYRDOKUMENT
o Grastorps kommun
v Kommunférvaltningen DNR 2023/52
8. Overklaganden, yttranden, upplysningar inom social
verksamhets omrade
8.1. Overklaganden etc.
Overklaganden etc. ‘
Nr Arende Lagrum Delegat Erséttare ‘
Beslut om att fo6ra talan i drenden
eller mal vid allmdn domstol eller . .
9.1 . . . . 30 kap. 2 § SoL. Myndighetschef Socialchef
térvaltningsdomstol inom social
verksamhets omrade.
Beslut huruvida omprévning ska ske Delegaten i ursprungs-
. . ; 27 § FL
inom social verksamhets omrade. beslutet
92 id politiskt beslut i ial
~ Vid pontiskt besiut inom socia Myndighetschef Socialchef
verksamhets omrade.
Omprévning av beslut och yttrande i Deleoaten i ursprunes.
9.3 |drenden ddr ursprungsbeslutet fattats | 27 §, 37-39 {§ FL. & prung
beslutet
av delegat.
Prévning av om 6verklagandet har
kommit in i ritt tid och avvisning av Delegaten i ursprungs-
) R, 24 §1st. FL
94 6verklagande som kommit in f6r beslutet
’ sent.
- vid politiskt bCSllo.lt inom social Myndighetschef Socialchef
verksamhets omrade.
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8.2. Ovriga yttranden, upplysningar, anmélan
Ovriga yttranden, upplysningar, anmilan

\[§

Arende

‘ Lagrum Delegat Ersattare
9.5 | Yttrande till tillsynsmyndighet. ;i}ljap- 20ch 55§ Socialchef Kommundirektor
Ar'lmz.l.l an all IVO. om 27 kap. 6 § SoL och | SAS/Utvecklingschef social .
9.6 | missforhallanden i kommunens egen Socialchef
24 £ § LSS verksamhet
verksamhet (Lex Sarah).

29




v

Gristorps kommun

Kommunférvaltningen

STYRDOKUMENT
DNR 2023/52

9. Halso- och sjukvard i kommunen, HSL och
Patientsakerhetslagen

Arenden inom hilso- och sjukvard i kommunen, HSL och Patientsikerhetslagen

Nr

10.1

Arende

Beslut om anmilan enl. 3 § 3p HSL
till IVO av allvarlig skada eller
sjukdom i samband med vard,
behandling eller undersékning.
(SOSFS 2005:28 Anmilnings-

skyldighet enligt Lex Maria)

‘ Lagrum

3kap. 3§
Patientsaker-
hetslagen

Delegat

Medicinskt ansvarig
sjukskoterska

Ersattare

Specialistsjukskoterska
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10. Delegation for krisstod vid en situation dar krisstod har

aktiverats

Kommundirektor eller socialchef bedomer om krisstod/POSOM-verksamheten ska aktiveras.

Krisstod/POSOM

Nr Arende Delegat Ersattare

11.1 | Uppstart av krisstod Socialchef Kommundirektor

11.2 | Utse krisstéds krisstédschef Socialchef Kommundirektor
Beslut om ink&p av varor och

11.3 | tjanster under krisstod, upp till 1 Krisstodschef Socialchef
prisbasbelopp under krisperioden.

11.4 Qperatlv arbetsledmng ap ersonal Krisstodschef Socialchef
inom resursgrupp/kris- stod.

115 Opera.'tlva bCSIut ! Samv.erké.ln med Krisstodschef SOCialChef
myndigheter och organisationer.
Beslut om ink&p av varor och

11.6 | tjdnster under krisperiod, upp till 3 Socialchef Kommundirektor
prisbasbelopp under krisperioden.
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